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OBJETIVO DEL
PROGRAMA

Alumna embarazada.
Madre o padre soltera(o).
Pérdida de empleo del principal sostén
económico.
Ser principal sostén económico de la familia.
Enfermedad o discapacidad del o la
solicitante o de algún miembro de la familia
nuclear, que implique gastos catastróficos
en la economía familiar.

Proporcionar apoyo económico (2 mil
ochocientos pesos al semestre) a estudiantes
de Licenciatura de la Facultad, que enfrentan
circunstancias socioeconómicas adversas, con
la finalidad de estimular un buen desempeño
académico, coadyuvando con ello a la
disminución de la deserción escolar.

Los criterios de selección, priorizan a las y los
estudiantes que: cursan, como mínimo, tres
asignaturas al semestre, gastan en promedio 35
pesos diarios en transporte y el ingreso de su
familia es igual o menor a un salario mínimo
mensual, per cápita, $4,251.00 (CUATRO MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS 00/100
M.N.), además de cualquiera de las siguientes
situaciones:
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IMPACTO ACADÉMICO 

En la evaluación que se aplicó a las y los 
 beneficiarias(os) en 2022-2 y 2023-1* se observó
que el 71% aprobó todas las asignaturas inscritas.
*Se debe considerar que este dato puede cambiar de
acuerdo a los resultados de intersemestrales. El 42%
incrementó su promedio y el 40% lo mantuvo.

Para el 45% de nuestras y nuestros beneficiarias(os)
contar con el apoyo es indispensable, para
continuar con sus estudios, es importante tener en
cuenta que muchos de ellas(os) por su promedio no
podrían acceder a otro apoyo, lo que en muchos(as)
casos implicaría continuar con un bajo desempeño
académico, pese a que este factor no se atribuye
únicamente a esta variable.

En la gráfica de pie de página, se observa la
variación de promedio entre un semestre y otro. La
linea azul representa el ciclo 2022-2, mientras que
la roja indica el promedio al término del semestre
2023-1. 
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NUMERALIA 

Cada ciclo escolar el 50% de las y los beneficiarias(os) son de nuevo ingreso al Programa, el 
 30% son de renovación, es decir, que contaron con la beca el semestre inmediato anterior y la
mantuvieron al aprobar las asignaturas inscritas y mantener o incrementar su promedio. Por
último, cerca del 20% son alumnos(as) de reingreso al programa, lo que indica que contaron
con el apoyo en un semestre diferente al inmediato anterior.

Es grato informarles  que en el ciclo 2022-2 concluyeron con el
100% de créditos 14 estudiantes y 15 más en 2023-1. Los cuales
expresaron lo determinante que fue el haber contado con el apoyo
del Programa.

 

Por semestre, en promedio,  el grupo se conforma por el 68% de
beneficiarias y 32% de beneficiarios.
En cuanto a la distribución de estudiantes por carrera es de
37.8% de QFB  seguida de IQ con 20%, QA con 18.9%, Q con
13.3%, IQM con 7.8% y por último QIM con 2.2%. 
Respecto a la generación a la que pertenecen, la de mayor
representatividad es la 2018, con poco más del 25%, seguida de
la 2017 con el 15% y la 2020 con poco más del 10%.
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VOLUNTARIADO 

Con la finalidad de contribuir a la formación integral de las y los beneficiarias(os) desde hace tres
semestres se implementó un programa de diez horas de voluntariado, que deben cumplir a lo
largo del semestre, donde participen y contribuyan en actividades propias de la Facultad, de la
UNAM o de la sociedad, con sus conocimientos, habilidades, competencias y tiempo, al mismo
tiempo que se favorece el desarrollo de habilidades de corte socio humanístico, cultural y
deportivo.

Entre otras y en ese contexto, cabe resaltar que el 05 de diciembre, con motivo del día mundial
del Voluntariado se realizó una muestra de ciencia para 24 niños y niñas que viven bajo resguardo
de la Asociación Civil "Hogar Dulce Hogar", a través de la cual 15 beneficiarios(as) pudieron realizar
diversos experimentos "sencillos" pero muy ilustrativos para el grupo de infantes quienes se
notaron entusiasmadas(os) y participativas(os).



Durante 2022 se ingresaron $37,910.00 (Treinta y siete mil novecientos diez
pesos 00/100 M.N.) mensuales por concepto de donativo por parte de los y las
donadores(as) que realizan aportaciones vía nomina para este programa, los
cuales hasta el momento suman 101 benefactoras(es). 

Grupo Industrial Mexicano, aporta $7,000.00 (siete mil pesos 00/100 M.N.)
mensualmente con lo que al semestre se logran $269,460.00, lo que ha 
 permitido beneficiar a, por lo menos, 90 estudiantes por ciclo escolar.

Adicionalmente, a través de las actividades de recaudación de fondos en
diciembre de 2022 ("Destapa y Gana" y "Evento de captación"), se sumaron
$82,510.00 (ochenta y dos mil quinientos diez pesos 00/100 M.N.), lo que en
conjunto con el incremento de aportación de nuestras y nuestros donadores,
además de quienes recién se integraron, permitirán que, a partir del semestre
2023-2, se incremente el 30% del monto de la beca, que pasará de 2 mil
ochocientos a 3 mil 600 pesos, para 95 estudiantes.

Pese a que los ingresos extraordinarios harán posible el incremento en el
monto de la beca, se requiere continuar con la campaña permanente de
afiliación de donadores(as) y para que en conjunto con el incremento que
recién indicó Grupo Industrial Mexicano a 12 mil quinientos pesos mensuales,
se logre  recaudar mensualmente, al menos, 10 mil pesos más a la cantidad  
 actual. 

Por lo anterior, nuevamente solicitamos su valioso apoyo para compartir entre
sus colegas e invitarlas(os) a sumarse a esta labor de solidaridad con nuestro
estudiantado que más lo requiere. 

1
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ESTADO FINANCIERO

PERSPECTIVAS

AGRADECIMIENTO 

La Secretaría de Apoyo Académico, a través de la Coordinación de
Atención a Alumnos y el Departamento de Becas, así como la comunidad
de estudiantes que se benefician de este programa, expresan su
reconocimiento y agradecimiento a quienes hacen posible que este
programa continúe como aliciente para las y los alumnos(as) que se
encuentran en desventaja socioeconómica y que, por ende, son
vulnerables al abandono escolar.
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TESTIMONIOS DE BENEFICIARIAS(OS)

“POR MI  RAZA HABLARÁ EL  ESPÍRITU”
ENERO DE 2023

"Les agradezco mucho a todos los donadores que han apoyado a estudiantes, que como yo
carecemos de apoyo económico, pero que tenemos muchas ganas de salir adelante, gracias a este
apoyo he avanzado considerablemente en mi carrera y ya casi estoy por terminarla.  Espero en un
futuro poder apoyar al programa de becas, para que ayudar futuros estudiantes, que al igual que yo,
se ven limitados por problemas económicos." 

"Agradezco mucho su apoyo ya que además de ser una gran ayuda económica, también es una
gran motivación, gracias a este programa he concluido satisfactoriamente este semestre con todas
las materias aprobadas y un buen promedio."

"Estoy agradecido con los donadores del programa ya que nos brinda la posibilidad de
complementar nuestras carencias que quizás tengamos en casa. Mil gracias espero responder
como se debe, que su donación sea motivación para seguir en la facultad."

"Gracias por donar de manera desinteresada, a la mejor es poco dinero para el donante, pero para el
que recibe la beca, como yo,  puede ser la diferencia entre un futuro profesional o dejar la escuela
inconclusa"


