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Oportunidades en la VIII Feria

. 1 Empl
VIIl Feria del Empleo UNAM 2008 del Empleo
UNAM
Una vez mas la UNAM organiza, los dias 10 y eres

11 de septiembre, la Feria del Empleo. Con esta VI

edicion se refrenda el compromiso de esta institucion alumnode s o

publica y nacional para con sus estudiantes y egresados tltimos semestres, LICENCIATURA

para darles la oportunidad de conocer y acceder al egresadO °POSGRADO de la

mercado de trabajo. U NAM

Con este esfuerzo, la Universidad Nacional
facilita el que su comunidad estudiantil tenga al alcance
las mejores y mas variadas oportunidades laborales,
se incorpore a la vida profesional en las mejores
condiciones y conforme a sus intereses de desarrollo.
Las empresas e instituciones, privadas y publicas,
encuentran en esta Feria a los mejores egresados del
pais y los profesionistas de la mas alta calidad.

En el marco de la Feria se llevaran a cabo
actividades complementarias, como talleres, mesas
redondas y conferencias sobre temas relacionados con
el mercado laboral.

Debido al éxito de las ediciones pasadas, te
invitamos a aprovechar esta oportunidad que te brinda
la UNAM a través de la excelente organizacion que
realiza la Direccién General de Orientacion y Servicios
Educativos (DGOSE), y los servicios de bolsa de trabajo
de las diversas escuelas y facultades, entre ellos los de
tu Facultad de Quimica.

10 y 11 de septiembre
9:30 a 17:00 horas
Estacionamiento para

_ !.a viil Feri_a del _Empleo UNAM 2008 se Aspirantes, Av. del IMAN s/n
realizara en el Estacionamiento para Aspirantes, en Ciudad Universitaria
Av. del IMAN s/n, Ciudad Universitaria, en las fechas
sefaladas, de 9:30 a 17:00 horas. .mmm B o5 2 1) faciead 0 escucla
™ Centro de Orientacién Educativa (COE)

Circuito Escolar entre las Facultades de Arquitectura
e Ingenierfa frente a las Islas, C.U.

jAprovéchala, asiste, te esperamos!
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Bibliotecas/Hemeroteca

Alumno de nuevo ingreso; El Sistema Bibliotecario de la Facultad de Quimica, te da la mas cordial
bienvenida y con agrado te informa que en nuestras bibliotecas encontraras los libros, revistas, CDs, entre
otros, que seran labase fundamental para tu formacion profesional. El acervo bibliografico de tus bibliotecas
es de reconocido prestigio nacional e internacional, por lo que estamos seguros que encontraras en ellas
los materiales necesarios para el buen desempefio de tus actividades académicas.

Nuestros objetivos son los siguientes: Si aun no te has registrado, acude a
la Biblioteca y presenta la siguiente
* Integrar colecciones que apoyen los planes vy
programas de estudio, investigacion y difusion de la
cultura en el area de las ciencias quimicas.
» Proporcionar servicios bibliotecarios eficientes y opor-
tunos a estudiantes, profesores, trabajadores de la FQ
y publico en general, que incidan de manera decisiva
en los procesos de ensefianza-aprendizaje dentro de
la FQ y a la difusién del conocimiento en nuestras
areas.

documentacion:

» Carta de aceptacion a la UNAM

» Credencial UNAM vigente

» Comprobante de domicilio actualizado
* Llenar formato de registro.

Queremos hacer de tu conocimiento que
contamos con un Reglamento interno del cual
queremos destacar las siguientes disposiciones
de los Articulos 11, 12 y 27, referentes a
las obligaciones, prohibiciones y sanciones
respectivamente.

Los servicios que te ofrecemos son:

» Estanteria abierta. Préstamo de libros para su
consulta en sala

» Consulta a catélogo en linea

* Préstamo a domicilio. Con tu credencial UNAM vigente

* Renovacion de préstamo libros, via Web

» Préstamo interbibliotecario. Préstamo de libros de
otras bibliotecas

* Consulta a Bases de Datos

» Busqueda y recuperacion de articulos

» Servicio de consulta en salas

* Consulta de tesis

» Servicio de Fotocopiado. Servicio concesionado y
autoservicio

* Cubiculos para estudio en equipo, solo en Estudios
Profesionales.

Son obligaciones del usuario:

» Guardar respeto y consideraciéon a los demas
usuarios y personal de la Biblioteca

* Responsabilizarse del material y respetar las
fechas de vencimiento de préstamo

» Colocar el material consultado en los carros
colectores especiales para ello.
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Prohibiciones: Te reiteramos nuestra disposicion para atender todas
tus inquietudes y comentarios respecto a la informacion

* Introducir alimentos y bebidas a las Bibliotecas expuesta anteriormente y asimismo hagas de nuestro
* Hablar en voz alta o reir estruendosamente conocimientotodas aquellas sugerencias que enriquezcan
= Pasar el control de alarma sin mostrar el material nuestro acervo bibliografico.

bibliografico

» Negarse a mostrar sus pertenencias al personal
autorizado de la Biblioteca que se lo solicite.

Sanciones:

- Uso indebido de la credencial Mtro. Rigoberto Le6n Berber
+ Mutilen los materiales Coordinador de Informacion Documental
» Subrayen y/o doblen los materiales Teléfono: 5622 38 95

» Hagan una sustraccion indebida del material

rleonb@servidor.unam.mx

Biblioteca de Estudios Profesionales

Renueva tu registro en la Biblioteca

Presenta en la ventanilla de registro la siguiente documentacion:

« Comprobante de reinscripcién

* Credencial UNAM vigente

« Comprobante de domicilio actualizado
(NO recibo de luz)

C al e n d a r| O Actualizacién de calificaciones Resultados de “mas de dos

de laboratorio en examenes extraordinarios”
sistema (hacia“EB”)* 24 de octubre

e S C O I a r 6 al 10 de octubre Inscripcién a exdmenes
extraordinarios “EB” via WEB

Solicitud para “mas de dos

y agenda de tramites exdmenes extraordinarios*** 5 al 7 de noviembre
8 al 10 de octubre Fin de cursos
Solicitud de cambio de 29 de noviembre
Registro en formatos por via WEB carrera**** y actualizacion Examenes ordinarios ‘A’
21 al 27 de agosto de plan de estudios 1° al 6 de diciembre
13 al 17 de octubre Exdmenes ordinarios “B”

Devolucién de formatos para proceso
29 de agosto

Actualizacion de datos
personales via WEB**

11 de agosto al 28 de noviembore

8 al 13 de diciembre

*  Estos tramites se realizan en los Departamentos
Académicos correspondientes.

o ) =% Es importante que podamos localizarte para cualquier emergencia.
Realizacion de examenes % Es indispensable haber aprobado 1 & 2 exdmenes en el periodo A.

extraordinarios “EA’ ' ) : . : :
. **%% Parg dictaminar se consideraran las calificaciones
8 al 13 de septiembre del semestre 2009-1 inclusive.

Entrega de comprobante definitivo de #xkx%  Serd requisito haber cubierto por lo menos 100 crédiitos.
inscripcion e historial académico

29 al 26 de septiembre
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Nota: La planeacién de los exdmenes extraordinarios
intersemestrales se publicaran con oportunidad
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PREPOSICIGHN

n esta ocasion, se comentard el significado y uso de las particulas preposicionales
que presentan mayor problema.

La preposicion se define como la parte del enunciado cuyo oficio es denotar la
relacion que existe entre dos palabras o términos.

En espanol se consideran como tales: a, ante, bajo, cabe, con, contra, de, desde, en, entre,
hacia, hasta, para, por, segun, sin, so, sobre, fras.

Esta preposicion expresa fundamentalmente:

Movimiento, material o figurado:
Voy a C.U.; Mir6 al techo; un libro dedicado a la investigacion.
Proximidad:
Se sentaron a la lumbre.
Lugar y tiempo:
A la derecha; a fin de mes; a continuacién; Me levanto a las
ocho.
Modo o manera:
A la inglesa; Hazlo a tu gusto; a tu estilo. (De aqui se derivan los
significados de medio -a mano-, precio -a tfres pesos- y causa -a
peticién del publico-.)
Valor condicional cuando, en ciertas frases, precede a un infinitivo sin
articulo:
A no ser por ti, me hubiera caido
Usos incorrectos de A:
Desprecio a la ley (digase por); aviones a reaccion (digase de);
tareas a realizar, cuestiones a discutir (digase por); a la mayor
brevedad (digase con).

Esta preposicion indica:

Posesién o pertenencia: El libro de inorgdnica; el poder de la ciencia;
el efecto del oxigeno; la preparacion del polisulfuro de calcio.

Materia: Reloj de oro; puente de piedra.

Asunto: Libro de Botdnica.

Cualidad: Hombre de genio.

NUmero (anticuado): Dar de palos.

Origen o procedencia: Vengo de casa; Desciende de ilustre familia.

Modo: Caer de espaldas.

Tiempo: Es de noche.

Aposicion: La calle de Palmas.

Realce de una cualidad: El bueno de Pedro.
Condicién (ante un infinitivo): De haber estado alli, lo hubiera visto.

. o0
Primera parte oo

idiomasfg@servidor.unam.mx

> rh 4




N examenes
Sa A .
\& profesionales

: i Relacion de Alumnos Titulados
titulacion en el mes de MAYO de 2008

Carrera Subtotal
Q 06
.......................................... Q 13
Menciones Honorlflcas A 08
QFB 11
1QM 05
3 3 TOTAL 43
INGENIERIA QUIMICA
.hristian Arturo Fernandez Garcia 9.4- .
TITULACION
Tema: Sinfesis de una nueva azepinéna 2,7,7 trimetil Por Alto Nivel Académico

5,6,7,8, tetrahidro 1 H pirrolo (3,2-C) azepin, 4 ona.
Asesor: Dr. Gustavo Avila Zarroga
Opcidn: Tesis

=dgar Amaro Ronces 9.0
[ E ol

INGENIERIA QUIMICA

Tema: Esquema para la produccién de Petroquimicos . Christian Quiroz Laskoff .
secundarios en México mediante tecnologias alter-
nativas. Promedio: 9.51

Asesor: M en | Isaias Alejandro Anaya Durand
Opcidn: Tesis

Relocion de Alunnos Tilulodos
en el mes de JUNIO de 2008

...................................................... Carrera subtotal
Q 12
p 1Q 20
QUIMICA oA o1
-iego Solis 9.0- QFB 12
Tema: Sinfesis de compuestos nitrogenados de galia IQM 02
a partir del ligante B-dicetimidato HC TOTAL 67
(CMe) 2H(LH),Ar=2,6-ipr2C6H3.
Asesor: Dr. Vojtech Jancik
Opcidn: Tesis
QUIMICA DE ALIMENTOS INGENIERIA QUIMICA
Paura Gutierrez Vite 9100l PFatricia Hernéndez Hipdlito 9.400
Tema: Identfificacion y cuantificacion de los coloran- Tema: Esterificacion de dcido oleico en condiciones
fes presentes en 7"or filas azules. ) ) de catdlisis homogénea y heterogénea.
Asesora: Dra. Maria del Carmen Duran Dominguez Asesora: Dra. Tatiana Eugenievna Klimova Berestneva
Opcion: Tesis Opcién: Tesis
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I Alejandra Valdés Curiel

Tema: Aplicacién de escorias de hierro y cobre
para remover compuestos fendlicos presentes

en agua.

Asesora: Dra. Rosa Maria Ramirez Zamora

Opcidn: Tesis

- Victor Gonzalez Ruiz

Tema:Quimisorcion disociativa de hidrogeno en una

superficie de niquel.

Asesor: Dr. Luis Emilio Orgaz Baque

Opcion: Tesis

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

INGENIERIA QUIMICA

9.36 - - Diego Rodriguez Magallanes 9.3.

Tema: Origenes, evolucion y perspectiva de la
industria petroquimica.

Asesor: Dr. Reynaldo Sandoval Gonzalez

Opcidn: Tesis

O:ly - - Victor Hernandez Tablas

9.02 W

Tema: Aplicacién de algoritmos genéticos en la
optimizacién de parametros binarios en modelos
de equilibrio liquido-vapor.

Asesor: 1Q José Fernando Barragan Aroche
Opciodn: Tesis

Relacion de Alumnos Titulados

en el mes de JULIO de 2003

Carrera Subtotal
Q 01
IQ 04
QA 01
QFB 03
QM 00
TOTAL 09

examenprofesionalfq@servidor.unam.mx

Las ofertas contenidas en
esta publicaciéon cumplen con
los requisitos establecidos
por la Facultad de Quimica.
La Coordinacion de Atencion
a Alumnos de la Secretaria de
Apoyo Académico recomien-
da a los suscriptores de esta
bolsa, consulten la pagina
de la Facultad www.quimica.
unam.mx para verificar la
vigencia y disponibilidad de
oportunidades recientemente
recibidas. En caso de estar
interesado en alguna de las
vacantes publicadas, favor
de acudir a la Coordinacion
de Atencion a Alumnos de la
Facultad de Quimica.

Si ya cumpliste con el 75% de los
créditos de tu carrrera, acude
al Departamento de Examenes
Profesionales y comienza tus
tramites de titulacion.

SHERWIN WILLIAMS, solicita un IQ para el puesto de Especialista de Metrologia.

Requisitos: Experiencia de 3 afios en automatizacion e instrumentos de medicion
aplicables a la planta de produccién, titulado, edad de 25 a 35 afios, sexo indistinto,
inglés 90% (800 puntos TOEIC).

Sueldo: 10 a 15 mil.

Arlex Laboratorios, solicita un QFB para el puesto de Supervisor de produccion,

Requisitos: Experiencia de dos a cinco afios en procesos de acondicionado y
fabricacién de sdlidos, liquidos y semi solidos, buenas practicas de fabricacion,
titulado, sexo indistinto, edad de 28 a 40 afios, disponibilidad para rolar turnos, inglés
70% (600 puntos TOEIC),

Sueldo: 12 mil.

NOVAG Infancia, solicita un QFB para el puesto de Quimico Analista.

Requisitos: Experiencia de minimo dos afios en analisis de materias primas y
producto terminado con manejo de HPLC, inglés (450 puntos TOEIC), manejo de
office, edad de 25 a 40 afos, sexo indistinto.

Sueldo: 7 mil mas comedor y vales de despensa.

DICIPA solicita un QFB para el puesto de Vendedor de Imagenologia.

Requisitos: Experiencia en ventas del sector salud, diagnostico clinico, imagenologia,
promocion. Prospeccién de ventas, orientado a resultados, capacidad de negociacion,
sexo indistinto, edad mayor de 25 afios, inglés 70% (600 puntos TOEIC).

Sueldo: Superior a 8 mil pesos.

R&D Laboratorios Innovare, solicita un QFB para el puesto de Supervisor de

Acondicionamiento.

Requisitos: Experiencia de 1 afio en acondicionamiento, deseable en el area de
liquidos orales, inglés no necesario, titulado, sexo indistinto, edad de 24 a 40 afios.
Sueldo: 8 mil.
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ASOFARMA, solicita un IQ o QFB para el

puesto de Quimico Analista.
Requisitos: Experiencia de dos
afios comprobable en la industria
farmacéutica en analisis fisicoquimico
a materia prima, producto en proceso,
en estabilidad y producto terminado,
sexo masculino, titulado, edad de 25
a 40 afios, inglés 60% (600 puntos
TOEIC).

Sueldo: 11 mil 500.

TECNOFARMA solicita un QFB para el

puesto de Quimico de Documentacion.
Requisitos: Experiencia en revision
de documentos generados por el
analisis de nuevos productos, titulado,
sexo masculino, edad de 25 a 35 afios,
inglés 70 % (600 puntos TOEIC).
Sueldo: 11 mil.

Quest Diagnostics,| puesto de Tomadora
de muestra (Flebotomista).

Requisitos: Experiencia en toma de
muestras diversas, sexo femenino,
edad indistinta, sexo femenino, manejo
de office, edad indistinta, pasante.
Sueldo: 8 mil.

MAC'MA, solicita una QA para el puesto

de Asistente de Investigacion y
Desarrollo.

Requisitos: Experiencia minima de
seis meses en el Departamento de
Investigacion y Desarrollo realizando
evaluaciones sensoriales y elaboracion
de productos, edad de 25 a 35 afos,
sexo femenino, pasante o titulada.
Sueldo: 8 mil.

la industria de quimica, disefio de
experimentos, busqueda y analisis de
informacién técnica y cientifica vincu-
lacion con instituciones CONACYT
CINVESTAV, andlisis del mercado me-
diante benchmarking para determinar un
marcodereferenciaparalasformulaciones
de las aplicaciones industriales y los
productos nuevos y existentes. |dentificar
recursos externos y vinculaciones para
potenciar y fortalecer las capacidades
del CDTI y reducir costos, edad de 40
anos en adelante, sexo masculino, inglés
100%, disponibilidad para viajar.
Sueldo: 50 a 80 mil mas prestaciones
superiores a las de ley.

Validacion y Metrologia, solicita un QFB,

IQ o QA para el puesto de Auxiliar de
aseguramiento de calidad.

Requisitos: Experiencia de seis meses
a un afo en aseguramiento de calidad,
sexo indistinto, edad de 20 a 35 anos,
pasante o con el 100% de créditos,
manejo de office, conocimiento en
normas de calidad, habilidades de
organizacion y buena presentacion.
Sueldo: 8 mil.

Investigacion, ciencia y tecnologia,

solicita un QFB o QA para el puesto de
Auditor de sistemas de calidad.
Requisitos: Experiencia en auditorias
internas y externas y aseguramiento
de calidad, sexo indistinto, edad de 23
a 35 afios, titulado, manejo de office,
inglés 70% (600 puntos TOEIC).
Sueldo: 8 mil.

minima de un afio realizando venta
de productos quimicos, brindando
capacitacion y asesoria a usuarios
finales. Se requiere de personas
extrovertidas, con actitud de servicio,
facilidad de palabra, trato amable,
organizado y excelente presentacion.
Requisitos: Titulado, edad 24 a 35
afios, inglés al 70% (600 puntos
TOEIC), manejo de Word y Excel.
Sueldo: 6 mil mas bono por producti-
vidad y apoyo para transporte de mil
500.

IPI ASAC de México, solicita un QFB, Q

0 1Q para el puesto de Representante
de Ventas.

Requisitos: Experiencia en ventas
farmacéuticas, inglés basico, edad de
24 a 35 afios, pasante o trunco, sin
problemas de horario.

Sueldo: 8 mil 600.

Operadora SITRASA, solicita una IQ para

el puesto de Vendedora.

Requisitos: Experiencia no necesaria,
sexo femenino, titulada, edad indistinta,
inglés no necesario, manejo de office.
Sueldo: 8 mil.

SIISA, solicita un 1Q para el puesto de

Lider de Proyectos.

Requisitos: Experiencia de cinco afios
en puesto similar, o en tratamientos
de aguas, cementeras o minas,
disponibilidad para viajar en el interior
de la Republica y extranjero, edad
indistinta, inglés 80% (700 puntos TOEIC),
sexo masculino, pasante o titulado.

Noston Consulting Group, solicita un IQ o Sueldo: 25 mil.

Q para el puesto de Associate. DS Pharma Services, solicita un QFB

SIISA, solicita un 1Q para el puesto de

Requisitos: Experiencia no necesaria,
sexo indistinto, edad 20 a 30 afos,
pasantes o recién egresados, inglés
70% (600 puntos TOEIC).
Sueldo: Superior a 8 mil.

Operadora Intergrupo, solicita un Q de

cualquier carrera para el puesto de
Maestro en Fisicoquimica.

Requisitos: Experiencia de minimo
5 afos en la docencia, disponibilidad
de cambiar de residencia a Tabasco,
inglés 70% (600 puntos TOEIC), edad
indistinta, sexo indistinto, titulado,
Sueldo: Superior a 8 mil.

LAPI Salud Integral, solicita un QFB para

el puesto de Quimico para firma de
resultados.

Requisitos: Experiencia en firma de
resultados y en todas las areas de
laboratorio (inmunologia, hematologia,
quimica clinica, uroanalisis, etc.), sexo
indistinto, inglés no necesario, titulado,
edad de 25 a 35 afos.

Sueldo: 8 mil.

CREOServices, solicitaun 1Q con Maestria

para el puesto de Jefe de desarrollo de
productos y aplicaciones.

Requisitos: Experiencia de 10 afios
minimo en investigacion y desarrollo
de formulaciones y productos en

para el puesto de CTA (Clinical Trail
Assistant).

Requisitos:  Experiencia de al
menos un afo en cualquier posicion
relacionada al areaclinica, BPI, calidad,
disponibilidad para viajar, edad mayor
de 23 afios, titulado, minimo 75 %
inglés (650 puntos TOEIC), sexo
indistinto, manejo de office.

Sueldo: 17 mil.

Adecco solicita un QFB para el puesto de

Supervisor de almacén.

Requisitos: Experiencia minima de 1
afilo como supervisor de produccion
o almacenes, revision e inspeccion
de materia prima, conocimientos en
GMP’s, experiencia en manejo de
personal, sexo indistinto, edad de 24 a 33
anos, inglés 70% (600 puntos TOEIC).
Sueldo: 15 mil.

FERTINAL, solicita un IQM para el puesto

de Supervisor de minas.

Requisitos: Experiencia no necesaria,
sexo indistinto, edad de 25 a 28 afios,
disponibilidad para radicar en La Paz,
titulado.

Sueldo: 12 a 15 mil.

MANPOWER SA de CV solicita Ingeniero

Quimico o en alimentos para el puesto
de Promotor de ventas de productos
quimicos. Titulado con experiencia

Ingeniero de Proyectos.

Requisitos: Experiencia de tres afos
en puesto similar, o en tratamientos
de aguas, refinacion o plataformas,
disponibilidad para viajar en el interior
de la Republica y extranjero, edad de
26 a 32 afios, inglés 80% (700 puntos
TOEIC), sexo masculino, pasante o
titulado.

Sueldo: 15 mil 300.

Unién Corporativa, solicita un 1Q

Comprador de materias primas en el
area de Recubrimientos.

Requisitos: Experiencia de 6 afios en
compras en area de recubrimientos,
titulado, sexo indistinto, mayor a 30
anos, inglés 90% (800 puntos TOEIC).
Sueldo: 40 a 50 mil.

AFAR Galletas Marian, solicita un 1Q para

el puesto de Asesor Ambiental.
Requisitos: Experiencia minima de
tres anos como consultor ambiental,
conocimientos en normatividad, sexo
indistinto, edad indistinta, titulado.
Sueldo: Superior a 8 mil.
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LANXESS solicita un 1Q para el puesto de
Marketing.

Requisitos: Experiencia de 6 meses a 1
ano en ventas, comercio internacional,
estudios de mercado, edad de 25 a 30,
sexo indistinto, inglés 70% (600 puntos
TOEIC), titulado.

Sueldo: 11 mil.

Organizacion Colegio Albert Einstein,
solicita un Q de cualquier carrera para
el puesto de Docente de Quimica a
nivel secundaria.

Requisitos: Experiencia no necesaria,
sexo indistinto, edad indistinta, titulado,
inglés basico, manejo de office y que
viva en la zona de Chalco.

Sueldo: 8 mil.

TAENA, solicita un QA para el puesto de
Lider de Proyectos.

Requisitos: Experiencia de minimo
dos afos en elaboraciéon de bebidas
con café, manejo de office, pasante o
titulado, sexo indistinto, edad indistinta,
inglés no necesario.

Sueldo: 8 mil

Verificaciones Industriales y Desarrollo

de Proyectos Ecolégicos, S.A.de C. V.,
solicita un I1Q para el puesto de Ingeniero
Supervisor de Ambiente Laboral.
Requisitos: Dos afos de experiencia,
manejo de Office, sexo indistinto, edad
de 24 a 40 afos, signatario ante la
entidad mexicana de acreditacion y
secretaria del trabajo en muestreo de
estudiosdeiluminaciony contaminantes
quimicos, tierras fisicas, temperaturas
elevadas y ruido laboral, inglés no
necesario.

Sueldo: 8 mil.

Roche Sintex, solicita un QFB para el

puesto de Quimico Analista.
Requisitos: Experiencia de minimo dos
afos laborando como Quimico Analista,
conocimientos de buenas practicas de
manufactura, experiencia en HPLC
de gases y liquidos, potenciometro y
balanza analitica, titulado, inglés 80%
(700 puntos TOEIC), manejo de office,
sexo indistinto.

Sueldo: 12 mil.

BRENNTAG solicita un 1Q para el puesto

de Vendedor Técnico de Plasticos.
Requisitos: Experiencia en ventas
técnicas de materias primas para la
industria de aditivos plasticos, auto
propio, experiencia comprobable de al
menos tres afos, sexo indistinto, inglés
70% (600 puntos TOEIC), edad de 35
a 47 anos.

Sueldo: Superior a 25 mil pesos.

BRENNTAG solicita un 1Q para el puesto

de Vendedor Técnico de PEMEX Oil
&Gas.

Requisitos: Experiencia en ventas
técnicas de materias primas para la
industria del petréleo, auto propio,
experiencia en licitaciones para
PEMEX, sexo indistinto, inglés 70%
(600 puntos TOEIC), edad de 35 a 47
afos.

Sueldo: Superior a 20 mil pesos.

SHELL, solicita un IQ para el puesto de

GDL Operations Analyst.

Requisitos: Experiencia en el area de
energia o petrolera, edad menor a 25
afos, inglés 80% (700 puntos TOEIC),
manejo de office, pasante o titulado, se
desea una persona con liderazgo, sexo
indistinto.

Sueldo: 10 a 14 mil.

FACULTAD DE QUIMICA, solicita un IQ con

Maestria para el puesto de Ingeniero de
procesos.

Requisitos: Experiencia no necesaria,
egresados en el ultimo afio, inglés
80% (700 puntos TOEIC), manejo de
Autocad y simuladores, disponibilidad
de tiempo y para viajar, sexo indistinto,
edad indistinta.

Sueldo: Superior a 8 mil en base a la
experiencia.

GAMMA Consultores, solicita una QFB

para el puesto de Quimica Analista.

Requisitos: Experiencia no necesaria,
inglés 50% (450 puntos TOEIC), edad
de 22 a 30 afos, pasante o titulado,
manejo de Office, sexo femenino.

Sueldo: 8 mil.

Bufete Quimico, solicita una 1Q para el

puesto de Analista Quimica.
Requisitos: Experiencia en analisis
de agua y residuos, edad de 23 afios
en adelante, sexo femenino, inglés
basico, titulada, manejo de Excel, debe
seguir procedimientos de trabajo.
Sueldo: 8 mil.

MANPOWER PROFESSIONAL, solicita un

Q de cualquier carrera para el puesto
de Coordinador de Ventas.

Requisitos: 5 afios manejando
pruebas técnicas en la industria del
papel, conocimiento de los productos
quimicos involucrados en la conversion
y produccion de todo tipo de papel,
sexo indistinto, edad de 25 a 40 afos,
inglés 70% (600 puntos TOEIC),
titulado, manejo de office.

Sueldo: Superior a 15 mil.

MANPOWER SA de CV solicita Ingeniero

Quimico o de Alimentos para el puesto
de Ingeniero Quimico con asuntos
regulatorios para realizar la compilacion
de informacion e integracion de
expedientes de productos para el
cuidado de la salud, generacion de
informes de tecnovigilancia, manejo
y resguardo de informacién técnica,
autorizaciones sanitarias y tramites
ante la Secretaria de Salud.
Requisitos: Titulado, edad 24 a 30
anos, inglés al 70% (600 puntos
TOEIC), manejo de Word y Excel.
Sueldo: 8 mil 500.

José Polak SA de CV, solicita un Q de

cualquier carrera para el puesto de
Ingeniero en ventas técnicas.
Requisitos: Experiencia deseable de
tres afios en el area de ventas de equipo
industrial, sexo indistinto, titulado, edad
de 28 a 35 afios, disponibilidad para
viajar.

Sueldo: 15 mil.

SURELAB Laboratorios, solicita un QFB

para el puesto de Responsable de
Laboratorio.

Requisitos: Experiencia de 2 a 5
afos en el area, buena presentacion,
disponibilidad de horario, edad de 30
a 45 afos, sexo indistinto, inglés 50%
(550 puntos TOEIC), titulado.

Sueldo: 8 mil.

Grace Container, solicita un IQ para el

puesto de Representante Técnico de
Ventas.

Requisitos: Experiencia minima de dos
anos en el ramo de la construccion,
inglés 90% (800 puntos TOEIC),
capaz de mantener una conversacion,
manejo de office y SAP, titulado, edad
maxima de 32 anos, sexo indistinto,
disponibilidad para viajar.

Sueldo: 24 mil.

GlaxoSmith Kline México, solicita un QFB

para el puesto de Monitor Clinico y un
QFB para el puesto de Monitor Clinico Sr.
Requisitos: Experiencia de cuatro
afos para el puesto de Monitor Clinico
Sr. y sin experiencia para el puesto de
Monitor clinico, sexo indistinto, titulado,
edad indistinta, manejo de office, ingles
90% (800 o mas puntos TOEIC), para
trabajar en el area de vacunas.
Sueldo: 8 mil a 17 mil de acuerdo a
experiencia.

Mavi Farmacéutica, solicita un QFB para

el puesto de Inspector de calidad.
Requisitos: Experiencia de un afo en
puesto similar, realizando muestreo,
inspeccion y control de componentes
para los medicamentos, asi como
el control de proceso durante la
fabricacion de los mismos, registro de
materias primas y material de envase y
empaque en la base de datos, destreza
en el manejo de equipos e instrumentos
como el Vernier, desintegrador,
potenciémetro y fiabrilizador, sexo
indistinto, inglés 70 % (600 puntos
TOEIC), edad de 25 a 45 afios.
Sueldo: 8 mil 200.

Mavi Farmacéutica, solicitaun QFB parael

puesto de Quimico de Formulaciones.
Requisitos: Experiencia de un afo en
puesto similar, con conocimientos en
formulaciones y pre formulaciones,
manejo de equipo farmacéutico y esta-
bilidades, sexo indistinto, inglés 70 %
(600 puntos TOEIC), edad de 25 a 45
anos.

Sueldo: 8 mil 200.

Ingenieria, Tecnologia y Desarrollo,

solicita una 1Q para el puesto de
Supervisora y Receptora para reportes
de mantenimiento.

Requisitos: Experiencia de 2 a 3
afos, sexo femenino, titulada, manejo
de office, disponibilidad de horario,
facilidad de palabra, edad de 25 a 35
afnos.

Sueldo: 8 mil 500.

GMG, solicita un 1Q o QFB para el puesto

de Ingeniero en Validaciones.
Requisitos: Experiencia minima de
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un afo en la posicién de procesos
quimicos industriales, sistemas de
control de emisiones contaminantes
y esterilizacion de oxido de etileno,
ejecucion y cierre de protocolos de
validacion, deseable analisis de riesgo
y validacién, inglés 90% (800 puntos
TOEIC), sexo indistinto, edad indistinta.
Sueldo: 18 mil.

TECNOFARMA, solicita un QFB para el

puesto de Quimico de Formulaciones.
Requisitos: Experiencia de 2 afios en el
area de formulaciones farmacéuticas,
manejo de office, inglés basico, edad
de 25 a 32 anos, titulado.

Sueldo: Superior a 8 mil.

TECNOFARMA, solicita un QFB para

el puesto de Quimico de Desarrollo
Analitico.

Requisitos: Experiencia de tres afios
minimo en el desarrollo analitico, sexo
indistinto, titulado, inglés basico, manejo
de Office, edad de 28 a 35 arfios.
Sueldo: Superior a 10 mil.

Horizon 4 Partners, solicita un 1Q para el

puesto de Analista.

Requisitos: Experiencia no necesaria,
promedio minimo de 8.8, inglés
90% (800 puntos TOEIC), manejo
de office, habilidades analiticas
sobresalientes, liderazgo, trabajo en
equipo, disponibilidad para viajar,
recién egresados, edad de 23 a 26,
sexo indistinto, titulados.

Sueldo: 15 a 18 mil.

Corrosion y Proteccion Ingenieria SC,

solicita un 1Q o IQM para el puesto de
Ingeniero en Corrosion.

Requisitos: Experiencia no necesaria,
sexo indistinto, inglés 70% (600 puntos
TOEIC), titulado, manejo de paqueteria
PROJECT, disponibilidad para viajar.
Sueldo: 8 mil.

Productos especializados de Acero,

solicita un IQM para el puesto de Lider
Metalurgista.

Requisitos: Experiencia de 3 a 5 afios
como metalurgista, sexoindistinto, edad
de 26 a 40 afos, titulado, inglés 70 %
(600 puntos TOEIC), sexo indistinto.
Sueldo: Superior a 10 mil.

Farmacéuticos MAYPO, solicita un QFB

para el puesto de Gerente de ventas
Hospitales y Privado.

Requisitos: Experiencia de tres afios
en planes de ventas y presupuestos
nacionales, manejo de fuerza de
ventas, desarrollo y mantenimiento de
relaciones comerciales con hospitales,
seguros y asociaciones médicas, para
trabajar en la zona sur, sexo indistinto,
edad de 28 a 40 afios, inglés 70 % (600
puntos TOEIC).

Sueldo: 20 mil.

COGNIS, solicita un Q con Maestria en

Quimica Analitica para el puesto de
Quimico de laboratorio de Control de
calidad.

Requisitos: Experiencia de al menos
tres afos realizando analisis fisico-
quimicos e instrumentales, experiencia

en validacion de métodos y maneje
muy bien sus conocimientos de quimica
analitica, dinamico, analitico, asertivo,
disponibilidad de horario, inglés minimo
90% (800 puntos TOEIC), sexo
indistinto, edad de 26 a 30 ainos.
Sueldo: 10 a 12 mil.

Hospital Angeles del Pedregal solicita

un QFB para el puesto de Quimico de
Banco de Sangre.

Requisitos: Experiencia minima de un
afo en banco de sangre, liberacion de
unidades, pruebas de inmunologia,
perfil de donador, Coombs directo e
indirecto, flebotomia, inglés 50% (450
puntos TOEIC), manejo de paqueteria
basica, de martes a sabado, edad
indistinta, sexo indistinto.

Sueldo: 10 mil 100.

PFIZER Toluca, solicita un QFB para el

puesto de Quimico Microbidlogo.
Requisitos: Experiencia minima de un
afio en analisis de microbiologia de
agua, monitoreo de aire comprimido,
ensayos turbidimetricos, calibracion
de equipos, manejo de incubadores
y refrigeradores, manejo de office,
inglés 60% (550 puntos TOEIC), sexo
indistinto, edad indistinta, titulado.
Sueldo: 12 mil 860.

PFIZER Toluca, solicita un Q de cualquier

carrera para el puesto de Ingeniero en
Sistemas.

Requisitos: Experiencia minima de tres
afios en manejo de Oracle, LAKOS,
soporte de sistema de software y
hardware, inglés 60% (550 puntos
TOEIC), sexo indistinto, edad indistinta,
titulado.

Sueldo: 20 mil.

GMG, solicita un Q de cualquier carrera

para el puesto de Jefe de laboratorio de
Fisicoquimicos.

Requisitos: Experiencia en supervision
de pruebas fisicoquimicas en industria
farmacéutica o dispositivos médicos,
manejo de HPLC, espectrofotometria
de masas, evaluacion de manejo de
carbono TOC, validacién de métodos
analiticos, calificacion de equipos,
manejo de soluciones estandar, sexo
indistinto, edad indistinta, inglés 75%
(650 puntos TOEIC), zona norte.
Sueldo: 25 a 30 mil.

COGNIS, solicita un IQ para el puesto de

Asistente administrativo de ventas.
Requisitos: Experiencia de dos afios
en servicio al cliente, anélisis de
datos, manejo de reportes, soporte
administrativo a ventas, planeacion
estratégica, vacante solo para cubrir
incapacidad de tres meses, manejo de
office, trabajo en equipo, titulado.
Sueldo: 9 mil.

FERRO Mexicana solicita un 1Q para el

puesto de Ingeniero de servicio técnico.
Requisitos: Experiencia no necesaria,
sexo masculino, solo practicas profesio-
nales en Control de Calidad, edad de 23 a
27 anos, disponibilidad de horario.
Sueldo: 8 mil.

POCHTECA solicita un QA para el puesto

de Gerente de Alimentos.

Requisitos: Experiencia minima de
tres afos en puesto similar, titulado,
sexo masculino, edad de 35 a 45 afos,
inglés 90% (800 puntos TOEIC).
Sueldo: 50 mil.

Farmacos Especializados, solicita un QFB

para el puesto de Quimico Auditor.
Requisitos: Dos afios de experiencia
en normatividad aplicable a venta y
distribucion de medicamentos, NOM
059 y 072, auditorias de calidad y BPM,
sexo indistinto, edad de 25 a 30 anos,
inglés no necesario, pasante o titulado.
Sueldo: 8 mil.

Ingenieria, Tecnologia y Desarrollo,

solicita una IQ para el puesto de
Supervision y Recepciéon de reportes
para mantenimiento.

Requisitos: Experiencia de uno a
tres afnos en el area, sexo femenino,
titulada, manejo de office, disponibilidad
de horario.

Sueldo: 8 mil 500.

PFIZER Toluca, solicita un QFB para el

puesto de Quimico Analista.
Requisitos: Experiencia minima de
un afio en manejo de farmacopeas,
HPLC, analisis de materia prima,
producto terminado, buenas practicas
de manufactura, inglés 60% (550
puntos TOEIC), sexo indistinto, edad
indistinta, titulado.

Sueldo: 12 mil 860.

Zerboni Laboratorios solicita un QFB

para el puesto de Quimico Analista.
Requisitos: Experiencia en analisis
fisicoquimicos y de materia prima,
producto a granel y producto terminado,
manejo de equipo de laboratorio, sexo
masculino, edad indistinta, titulado.
Sueldo: 8 mil.

Beckton Dickinson de México, solicita un

IQ o QFB para el puesto de Control de
Calidad.

Requisitos: Experiencia minima de dos
afios como supervisor y/o coordinador
de calidad, que haya tenido personal a
cargo, amplio dominio en CEP, auditoria
como auditor interno, conocimiento
de BPM, elaboracion, revision y
entrenamiento  de  procedimientos
de operacion, proyectos de mejora
continua y acciones correctivas y
preventivas, inglés 90% (800 puntos
TOEIC), titulado, manejo de office,
deseable conocimientos en SAP o
MINITAB, edad de 24 a 37 afos, sexo
indistinto.

Sueldo: 15 mil a 18 mil.

CP Ingredientes solicita un IQ para el puesto

de Técnico en tratamiento de aguas.
Requisitos: Experiencia en tratamiento
de aguas de manufactura, sexo
masculino, edad de 25 a 35 afios, titulado,
inglés 60% (550 puntos TOEIC), manejo
avanzado de Office, conocimientos en
operaciones unitarias.

Sueldo: 8 mil.
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LANXESS, solicita un 1Q para el puesto

de Gerente de ventas de caucho.
Requisitos: Experiencia de tres afios
como Coordinador de ventas técnicas
de Rubber, hule o caucho, edad de 30
a 45 afios, sexo indistinto, inglés 90%
(800 puntos TOEIC), titulado.

Sueldo: 25 mil.

PISA Laboratorios solicita un Q de

cualquier carrera para el puesto de
Representantes Médicos.

Requisitos. Experiencia no necesaria,
pero con interés en ventas, sexo
indistinto, edad de 23 a 45 afios, inglés
60% (550 puntos TOEIC).

Sueldo: 11 mil 500 a 12 mil incluye
comisiones.

PISA Laboratorios solicita un QFB para el

puesto de Analista de Laboratorio.
Requisitos: Experiencia de 2 afios
en analisis fisicoquimico, manejo
de equipos de laboratorio y HPLC,
rolar turnos, edad de 25 a 45 afos,
conocimientos en BPM, indispensable
manejar cromatografo de gases, sexo
indistinto.

Sueldo: 12 mil.

Eli Lilly de México, solicita un QFB para el

puesto de Quimico Analista.
Requisitos: Experiencia no necesaria,
conocimientos en manejo de equipo
de laboratorio, sexo indistinto, edad
indistinta, titulado, inglés 100% (950
puntos TOEIC), manejo de Office.
Sueldo: 11 mil 600.

SANOFI Aventis, solicita un QFB para

el puesto de Quimico de Asuntos
Regulatorios.

Requisitos: Experiencia de tres afios
en manejo de CMC, documentacion
quimica de manufactura de producto,
manejode Dossiertécnico, conocimiento
de buenas practicas de manufactura,
calidadynormasmexicanasregulatorias,
manejo de office y deseable SAP,
Sueldo: Superior a 8 mil.

SANOFI Aventis, solicita un QFB para el

puesto de Quimico de Validacion.
Requisitos: Experiencia de cinco
afios en areas de calidad en la
industria farmacéutica, manejo de
equipo analitico, sexo indistinto, edad
indistinta, conocimiento de estadistica
y hojas de célculo, manejo de office y
deseable SAP, titulado.

Sueldo: Superior a 8 mil.

SANOFI Aventis, solicita un QFB para el

puesto de Quimico Analista.
Requisitos: Experiencia de tres afios en
laboratorio de la industria farmacéutica,
manejo de HPLC y equipo de laboratorio,
conocimiento de buenas practicas de
manufactura, sexo indistinto, edad
indistinta, titulado.

Sueldo: Superior a 8 mil.

SANOFI Aventis, solicita un IQ o QFB para

el puesto de Jefe de Mantenimiento.
Requisitos: Experiencia de tres afios en
laboratorio de la industria farmacéutica
o industria alimenticia, validacion de
equipos, sistemas, software, areas y
proceso, manejo de office y SAP, sexo
indistinto, edad indistinta, inglés 80%
(700 puntos TOEIC), titulado.

Sueldo: Superior a 8 mil.

SANOFI Aventis, solicita un IQ o QFB

para el puesto de Jefe de Validacion.
Requisitos: Experiencia de 5 afios
en validacién de procesos, equipos,
sistemas, software, areas y proceso,
manejo de office y SAP, inglés 80%
(700 puntos TOEIC), sexo indistinto,
edad indistinta, titulado.

Sueldo: Superior a 10 mil.

SANOFI Aventis, solicita un 1Q para el

puesto de Ingeniero de validacion.
Requisitos: Experiencia de dos afios en
laboratorio de la industria farmacéutica,
inglés avanzado, validacion de equipos,
aseguramiento de la calidad, inglés
80% (700 puntos TOEIC), manejo de
office y SAP, sexo indistinto, edad
indistinta, titulado.

Sueldo: Superior a 8 mil.

SANOFI Aventis, solicita un 1Q para

el puesto de Ingeniero de Sistemas
criticos.

Requisitos: Experiencia de dos afios en
mantenimiento preventivo y correctivo
de sistemas HVAC, agua purificada,
vapor y aire comprimido, inglés 80%
(700 puntos TOEIC), manejo de office
y SAP, sexo indistinto, edad indistinta,
titulado.

Sueldo: Superior a 8 mil.

SANOFI Aventis, solicita un IQ o QFB

para el puesto de Jefe de Asuntos
Regulatorios.

Requisitos: Experiencia de tres afios
en la industria farmacéutica en el area
de Asuntos Regulatorios, manejo
avanzado de CMC, documentacion
quimica de manufactura de
producto, manejo de Dossier técnico,
conocimiento de buenas practicas
de manufactura, calidad y normas
mexicanas regulatorias manejo de
office y SAP, inglés 80% (700 puntos
TOEIC), sexo indistinto, edad indistinta,
titulado.

Sueldo: Superior a 10 mil.

Sueldo: Superior a 8 mil.

SANOFI Aventis, solicita un 1Q para el

puesto de Comprador Sr.

Requisitos: Experiencia de tres afos
en puestos similares, conocimientos
en finanzas y estrategias de compras,
inglés  80% (700 puntos TOEIC),
manejo de office y SAP, sexo indistinto,
edad indistinta, titulado.

Sueldo: Superior a 8 mil.

Pharma insumos, solicita una QFB para

el puesto de Asesora Comercial.
Requisitos: Experiencia no
necesaria, sexo femenino, edad de
25 a 35 afos, inglés no necesario,
pasante o titulado, manejo de office,
excelente presentacion, organizado,
disponibilidad de tiempo.

Sueldo: 8 a 12 mil.

POCHTECA, solicita un QA para el puesto

de Gerente de Ventas de Alimentos.
Requisitos: Experiencia en manejo de
equipos de vendedores, conocimiento
de la industria alimentaria, sexo
indistinto, titulado, edad de 35 a 45
afnos.

Sueldo: 30 a 40 mil.

Media Hunters, solicita una QFB o QA

con Maestria para el puesto de Jefa de
Toxicologia.

Requisitos: Experiencia de minimo
3 afios en el area agropecuaria,
trabajo de campo, viveros, manejo de
pesticidas y plagas, inglés 100 %, sexo
femenino, edad indistinta, titulada.
Sueldo: Superior a 10 mil.

Farmacos Especializados, solicita un QFB

para le puesto de Quimico Auditor.
Requisitos: Por lo menos dos afios de
experiencia en normatividad, aplicable
aventaydistribucion de medicamentos,
norma 059 y 072, auditorias de calidad,
buenas practicas de fabricacién, edad
de 25 a 30 afios, pasante o titulado,
sexo indistinto, inglés no necesario.
Sueldo: 8 mil.

SURTEC solicita un Q de cualquier carrera

para el puesto de Analista Quimico.
Requisitos: Experiencia no necesaria,
sexo indistinto, edad indistinta,
pasante o titulado, inglés no necesario,
conocimientos de control de calidad.
Sueldo: 8 mil.

SUNCHEMICAL SADE CV solicita 1Q para

el puesto de Trainee laboratorio.
Experiencia no necesaria, sexo
indistinto, edad 22 a 30 anos, carrera
terminada (de preferencia recién
egresado), inglés al 80%, manejo de
Microsoft Office.

Sueldo: 8 mil.

SANOFI Aventis, solicita un 1Q para el

puesto de Ingeniero de Proyectos.
Requisitos: Experiencia de tres afos
en el area de ingenieria, interpretacion
y elaboracién de planos, conocimientos
eninstalacioneseléctricas, electronicas,
hidraulicas y térmicas, conocimientos
en arquitectura y experiencia en el
manejo de personal, inglés 80% (700
puntos TOEIC), manejo de office y
SAP, sexo indistinto, edad indistinta,
titulado.

bolsadetrabajofq@servidor.unam.mx
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practicas

profesionales

LANXESS, solicita un 1Q para el puesto de
Becario.
Requisitos: Experiencia no necesaria,
edad indistinta, sueldo indistinto,
estudiante a partir de sexto o séptimo
semestre, inglés 70 % (600 puntos
TOEIC).
Sueldo: Se ofrece ayuda econémica.

TECNOFARMA, solicita un QFB
para el puesto de Practicante de
Microbiologia.

Requisitos: Experiencia no necesaria,
sexo indistinto, edad de 22 a 30 afos,
pasante o estudiante.

Sueldo: Se ofrece ayuda econémica
y comedor.

APOTEX, solicita un QFB para el puesto
de Becario.
Requisitos: Recién egresado, experiencia
no necesaria, sexo indistinto, edad de
22 a 25 afos, inglés no necesario.
Sueldo: Se ofrece ayuda econémica.

VEDIOR, solicita un QFB para el puesto
de Becario.
Requisitos: Experiencia no necesaria,
sexo indistinto, edad de 22 a 28 aros,
inglés 60 %, de séptimo semestre en
adelante, que viva cerca del metro
Coyuya o Mixiuhca.
Sueldo: Se ofrece ayuda econémica.

servicio

social

Si te interesa conocer los
programas de servicio social
registrados en la Direccion
General de Orientacion vy
Servicios Educativos,consulta
la pagina de la Facultad

www.quimica.unam.mx.

D Facultad de Quimica

Programa: Fisicoquimica de la formacion
de nanoestructuras de mezclas de
tensoactivos en solucion acuosa.
Coordinadora directa: Dra. Silvia del
Socorro Pérez Casas.

Programa: Estudios moleculares sobre
las funciones de los esfingolipidos en
plantas.

Coordinadora directa:
Gavilanes Ruiz.

Dra. Marina

TECNOFARMA, solicita un QFB para el puesto de Practicante de Aseguramiento de
calidad.
Requisitos: Experiencia no necesaria, sexo indistinto, edad de 22 a 30 afios, pasante
o estudiante.
Sueldo: Se ofrece ayuda econémica y comedor.

Wyeth Farmacéutica, solicita un QFB para el puesto de Becario de Servicios Técnicos.
Requisitos: Experiencia no necesaria, conocimientos en verificacion de parametros
fisicos en tabletas, sexo indistinto, promedio superior a 8.5, recién egresado, inglés
70 %, manejo de office.

Sueldo: Se ofrece ayuda econoémica.

NOVARTIS, solicita un QFB para el puesto de Becario de Area Medica.
Requisitos: Experiencia no necesaria, sexo indistinto, edad indistinta, inglés
avanzado, estudiantes de séptimo semestre en adelante, manejo de office.
Sueldo: se ofrece ayuda econémica y comedor.

TECNOFARMA, solicita un QFB para el puesto de Practicante de Produccion y
Documentacion.
Requisitos: Experiencia no necesaria, sexo indistinto, edad de 22 a 30 anos, pasante
o estudiante.
Sueldo: Se ofrece ayuda econémica y comedor.

FERRO Mexicana, solicita un IQ para el puesto de Becario de Laboratorio Quimico.
Requisitos: Estudiante de sexto semestre en adelante, disponibilidad de 4 horas
diarias de lunes a sabado, buena presentacion, sexo indistinto, edad de 19 a 25
afios, inglés no necesario.

Sueldo. Se ofrece ayuda econémica.

Si deseas pertenecer a la Bolsa de Trabajo de la Facultad
o realizar Practicas Profesionales, envia tu curriculum a

bolsadetrabajofg@servidor.unam.mx

Programa: Desarrollo de enzimas y recep-tores artificiales.
Coordinador directo: Dr. Anatoli Latsimirski.

Programa: Evaluacion de la calidad en los medios de cultivo y disposicion de desechos
microbioldgicos en el departamento de biologia de la Facultad de Quimica.
Coordinadora directa: QFB Maria del Pilar Cafizares Macias.

Programa: Apoyo a los trabajos de investigacion y elaboracion de material didactico
en la aplicacion de los diferentes procesos fisicos, fisicoquimicos y biolégicos para el
tratamiento de aguas residuales de diferentes tipos asi como en la determinacion de
los paréametros fisicoquimicos.

Coordinadora directa: M en | Maria Rafaela Gutiérrez Lara.

Programa: Elaboracion de material multimedia para la ensefianza de la quimica a nivel
licenciatura.
Coordinadora directa: IQ lliana Zaldivar Coria.

Programa: Apoyo didactico para la imparticion del curso de seguridad industrial.
Coordinador directo: IQ Ramén Dominguez Betancourt.

Programa: Apoyo a la formacion de profesores de Quimica de niveles preuni-versitarios
y a la divulgacion de la ciencia.
Coordinadora directa: IQ Adela Castillejos Salazar.

Programa: Desarrollo de conocimiento y adquisicion de habilidades orientadas a la
metrologia: experiencias practicas y generacion de material didactico.
Coordinadora directa: QFB Silvia Reyes Salinas.

Programa: Aislamiento y caracterizacion de microorganismos de muestras ambientales
para sus posteriores estudios ecologicos.
Coordinadora directa: M en C Raquel Ortega Mufioz.

Programa: Estudio del comportamiento acido-base del 2,2°-azinobis(3-etilbenzoti-
azolin-6-acido sulfénico).
Coordinador directo: Dr. Rafael Moreno Esparza.
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Programa: Docencia e investigacion en el
laboratorio de ingenieria quimica (LIQ).
Coordinadores directos: |IQ Martha
Imelda Moreno Bravo, 1Q Javier Audry
Sanchez, 1Q Graciela Martinez Ortiz,
IQ Genovevo Silva Pichardo.

Programa: Desarrollo de la quimica
organica, ensefianza tedrica y practica.
Coordinadores directos: Q Fernando
Ledén Cedenfo, Dra. Yolanda Caballero
Arroyo, Dr. Héctor Garcia Ortega,
Q Guillermina Salazar Vela, QFB
Martha Yolanda Gonzélez Quezada,
M en C Blas Flores Pérez, QFB
Consuelo Garcia Manrique.

Programa: Desarrollo, fortalecimiento y
actualizacion de la documentaciéon como
aseguramiento de calidad de tercero
autorizado en la Unidad Analitica por
SSA.

Coordinadora directa: M en C Inés
Fuentes Noriega.

Programa: Desarrollo de metodologias
para el analisis de metales usando
espectroscopia de emisiéon atomica con
plasma ICP.

Coordinador directo: IQM Ciro Eliseo
Marquez Herrera.

Programa: Conformado mecanico y com-
portamiento de metales y aleaciones.
Coordinadora directa: IQM Teresita del
Nifio Jesus Robert Nufiez.

Programa: Desarrollo de proyectos.
Coordinador directo: 1Q José Antonio
Ortiz Ramirez.

Programa: Sintesis de esteroides.
Coordinador directo: Dr. Martin A.
Iglesias Arteaga.

Programa: Elaboracién de supercon-
ductores o pigmentos inorganicos y su
aplicacion.

Coordinadora directa: Dra. Cira Pifia
Pérez.

Programa: Manejo y uso del difractometro
de rayos X de polvos.
Coordinadora directa: QI Maria Cecilia
Salcedo Luna.

D Facultad de Estudios
Superiores Cuautitidn

Programa: Apoyo académico al
departamento de fisica de la FES
Cuautitlan.

Coordinador directo: IME José Frias
Flores.

Programa: Disefio de actividades del
laboratorio de cinética quimica para
la docencia en quimica e ingenieria
quimica.

Coordinadora directa: Q Esther Agacino
Valdés.

Programa: Aplicacion de la fisicoquimica
en la industria.
Coordinador directo: 1Q Adolfo Obaya
Valdivia.

Programa: Desarrollo de estudios en el
area de fisicoquimica de superficies y
coloides.

Coordinadora directa: Mtra. Maria del
Rosario Rodriguez Hidalgo.

Programa: Apoyo a la investigacion en
quimica cuéntica y computacional.
Coordinador directo: Dr. Rodolfo
Gomez Balderas.

Programa: Manejo de software en
cristalografia.

Coordinadora directa: Dra. Ana Leticia
Fernandez Osorio.

Facultad de Medicina

Programa: Investigacion biomédica.
Coordinadora directa: Dra. Rosalinda
Guevara Guzman.

D Fundaciéon Ayu A C

Programa: Programa de desarrollo social y
productivo.
Coordinador directo: Ing. Margarito
Pérez Luviano.

D Fundacién Clinica Médica Sur AC

Programa: Aseguramiento de calidad de
control de medicamentos, laboratorio
analitico en estudios clinicos y de
bioequivalencia.

Coordinador directo: QFB Pavel Islas.

D Instituto de Investigaciones
Biomédicas

Programa: Estudio molecular y funcional del
citoesqueleto de actina de Trypanosoma
cruzi.

Coordinadoras directas:
Maria Cevallos Gaos,
Lopez.

Dra.
Dra.

Ana
Imelda

D Instituto de Investigaciones
en Materiales

Programa: Introduccion a la caracterizacion
de materiales por microscopia electrénica
de transmision y microscopia de fuerza
atomica.

Coordinador directo: Lic. Carlos Flores
Morales.

Programa: Materiales nanocompuestos
poliméricos contenidos metal.
Coordinadora directa: Dra.
Alexandrova Zarubina.

Larissa

D Instituto Nacional de
Perinatologia (INPER) Isidro
Espinosa de los Reyes

Programa: Estandarizacion de la técnica de
electroforesis en D-2.
Coordinadora directa:
Méndez Cabello.

Mtra. Sara

serviciosocialfq@servidor.unam.mx

D Instituto Nacional de Psiquiatria
Ramoén de la Fuente Muiiz

Programa: Formacion de recursos humanos
en el area de la investigacion basica en
neurociencias.

Coordinadora directa: Dra. Martha
Ledn Olea.

Programa: Mecanismosdeneuroadaptacion
al alcohol: activacién y depresion de la
conducta locomotora.

Coordinadora directa: Dra. Milagros
Méndez Ubach.

D Instituto Politécnico Nacional

Programa: Estudio teérico de cumulos
metalicos libres y coordinados.
Coordinadora directa: Dra. Rosa Luisa
Santillan.

D Secretaria de Agricultura,
Ganaderia, Desarrollo Rural,
Pesca y Alimentacion

Programa: Inocuidad, sanidad y calidad
agroalimentaria.
Coordinadora directa:
Cristina Zamora Nava.

QA Mayren

Secretaria de Educacion Piblica

Programa: Desarrollo de la educacion
basica para los adultos.
Coordinador directo:
Morales Quintanilla.

CP Fermin

Programa: Afencion médica y psicologica
para la comunidad milpaltense.
Coordinadora directa: Lic. Claudia
Marcela Reyes Sanchez.

Si te
programas del Banco de Tesis,
la Coordinacion de Atencion

interesa conocer los

a Alumnos te recomienda
consultar la pagina de Ia
Facultad, www.quimica.unam.mx.

D Facultad de Quimica

Programa: Busqueda de metabolitos
secundarios aislados de plantas
mexicanas con potencial actividad
herbicida.

Asesor: Dr. Blas Lotina Hennsen
Carrera: QA, Q, QFB

Programas:  Biofarmacia/Estudios  de
perfiles de disolucion de productos
de liberacién sostenida/Validacion de
metodologia analitica por cromatografia
de liquidos en fluido biologico y una
aplicacion preliminar.

Asesora: Dra. Inés Fuentes Noriega
Carrera: QFB
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Programa: Quimica Inorganica y Nuclear
Asesora: Q. Pilar Montagut Bosque
Carreras: |1Q, Q, QFB, QA, IQM

Programa: Sintesis y caracterizacion
de polimeros. Asfalto modificado con
polimeros.

Asesor: Dr. Rafael Njjera
Carreras: |Q, IQM, Q

Programas: Ingenieria Electroquimica.
Asesor: Dr. Francisco Javier Garfias
Véazquez
Carreras: 1Q, Q

Programas: Ingenieria de Procesos
Metaltrgicos.
Asesor: Dr.
Godinez
Carreras: 1Q, IQM, Q

José Antonio Barrera

Programa: Sintesis de Compuestos con
propiedades de optica no lineal/ Sintesis
de macrociclos de boro.

Asesor: Dr. Norberto Farfan
Carreras: QA, Q, QFB

Programa: Sintesis en enzimética de
biopolimeros en medios no toxicos y
ecologicos.

Asesor: Dr. Miguel Gimeno
Carreras: 1Q, Q, QFB

Programa: Sintesis y caracterizacién de
compuestos organicos.
Asesora: Dr. Héctor Garcia Ortega
Carreras: 1Q, Q, QA, QFB

Programa: Nanoquimica.
Asesor: Dr. David Diaz
Carreras: 1Q, Q, QA, QFB, IQM

D Instituto de Quimica

Programa: Aplicaciones de los recursos
naturales de México.
Asesor: Dr. Manuel Jiménez Estrada
Carreras: I1Q, QA, Q, QFB

Programa: Cultivo de células vegetales en
sintesis organica.
Asesor: Dr. Héctor Guillermo Barrios
Lopez
Carreras: QA, Q, QFB

Programa: Aislamiento de metabolitos
secundarios con actividad  biolégica
aislados de plantas mexicanas.

Asesor: Dr. José S. Calderon Pardo
Carreras: Q, QFB

Programa: Catalisis heterogénea.
Asesor: Dr. Manuel Salomén
Carreras: 1Q, IQM, Q, QFB

D Instituto de Geografia

Programas: Evaluacion del impacto
ambiental del empleo de agentes
colectores para la eliminacion de
minerales sulfurados en mina de
hierro / Evaluacién de la capacidad de
adsorcion de hidrocarburos de petroleo
sobre nanoparticulas magnéticas.
Asesora: Dra. Beatriz Serra Fernandez
Carreras: IQM , 1Q, Q, QFB

D Instituto de Ciencias Nucleares

Programas: Sintesis de copolimeros de
injerto caracterizaciéon de polimeros.
Inmovilizacion de compuestos bio-
meédicos.

Asesora: Dra. Guillermina Burillo
Carreras: IQ, IQM, Q

D Ceniro de Ciencias
de la Atmoésfera

Programas: Especiacion de compuestos
organicos del aerosol atmosférico/
Separacion de mezclas complejas/
Aplicacion de cromatografia de
liquidos, cromatografia de gases uni
y bidimensional 'y espectrometria
de masas para la elucidacion de los
compuestos organicos en muestras
ambientales/ Validacion de métodos.
Asesor: M en C Omar Amador Mufioz
Carreras: Q, QFB

Programa: Evaluacion de la contaminacion
atmosférica en México.
Asesor: Dr. Humberto Bravo Alvarez /
Dr Rodolfo Sosa Echeverria
Carreras: Q, IQM, 1Q, QFB

D Instituto de Investigaciones
Biomédicas

Programa: Regulacion transcripcional de
genes ribosomales en Trypanosoma
Cruzi/Estructura y funcion del nucleo de
Trypanosoma Cruzi.

Asesor: Dr. Roberto Hernandez
Fernandez
Carreras: QFB

Programas: Produccién de proteinas
recombinantes de Mycobacterium
tuberculosisencultivosen Streptomyces
spp.y en cultivos de E. coli/ Regulacion
en la produccion de alginatos por
Azotobacter vinelandii.

Asesor: Dr. Mauricio Alberto Trujillo
Roldan
Carreras: |1Q, QFB

Programa: Efecto de factores epigenéticos
nutricionales en el sistemas fisiol6gicos
como el endocrino y el inmune, asi como
en el aprovechamiento de los alimentos
y en la homeostasis del crecimiento
corporal.

Asesora: Dra. Armida Baez Saldana
Carreras: QA, Q, QFB

D Facultad de Medicina

Programas: Anandamida y oleamida como
inductores de adiccién a los alimentos y
condicionamiento de preferencia de lugatr,
relacion con el sindrome de abstinencia
en la rata / Regulaciéon por sistema de
neuropeptidos en los ciclo suefio-vigilia y
hambre saciedad.

Asesora: Dra. Ménica Méndez Diaz
Carrera: QFB

D Instituto de Ingenieria

Programa: Tratamiento de aguas residuales
y fermentacion de residuos solidos.
Asesor: Dr. Simon Gonzalez Martinez
Carreras: IQ, IQM, Q

D Proyectos del Angel, SA de
CV, Consultoria Ambiental

Programa: Agua como recurso Vvital.
Problematica en grandes ciudades, caso
Ciudad de México.

Asesor: 1Q. José Gonzalo Cortés Garcia
Carrera: 1Q

D Instituto Mexicano del Petrdleo

Programa: Desarrollo de bioaditivos para
mejorar el transporte de petroleo crudo
pesado.

Asesor: Dr. Jorge Arturo Aburto Anell
Carrera: 1Q

D IMSS, HE CMN SIGLO XXI

Programa: Modificaciones postraduc-
cionales de p53 por hiperglucemia y su
relacion con la apoptosis de células
RINm5f / Analisis de polimorfismos
de proteinas desacoplantes mitocon-
driales en pacientes diabeticos y
sanos.

Asesora: Dra. Clara Ortega Camarillo
Carrera: QFB

D Instituto Nacional de
Ciencias Médicas y Nutricion
Salvador Zubirdn

Programa: Cancer de prostata y metilacion
de promotores / Variantes genéticas
asociadas al infarto del miocardio /
Alopecia androgenética / Otros
proyectos relacionados a enfermedades
cronico degenerativas/ Citogenética de
leucemias.

Asesor: Dr. Osvaldo Maximo Mutchinick
Baringoltz
Carrera: QFB

Programas: Evaluacion molecular de los
mecanismos de regulacién negativa de la
inflamacion autoinmune/Regulacion de la
inflamacion autoinmune con proteina de
la matriz extracelular en pacientes .
Asesora: Dra. Janette Furuzawa
Carballada
Carrera: QFB

D ENMH - IPN

Programa: [dentificacion, aislamiento y
caracterizacion molecular de alergenos
de polen / Plegamiento de proteinas.
Asesor: Dr. César Augusto Sandino
Reyes Lépez
Carreras: QA, QFB
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El Banco de Tesis te orienta

Contamos con una base de datos de donde puedes elegir el
proyecto que mds te interese. iVen y consulta los nuevos indices
de programas por temas y carreras! Ahora es mds facil encontrar

un proyecto para realizar tu Tesis.

Pide informes en: La Coordinacién de Atencién a Alumnos
de 10:00 a 15:00 hrs o consulta la pégina:

www.quimica.unam.mXx

bancodetesisfq@servidor.unam.mx

Departamento de Vinculacion Profesional y Apoyo a la Titulacion

"”;’ actividades
culturales

iAtencién alumnos!
iCursos y Talleres Intersemestrales!

do Danza Arabe
96(0 o Salsa en Linea
’ S\és oS Teatro
° e Z(;mba Canto
azz
Ballet
HGW.C'!G"° y Creacién Literaria
Tahitiano Guitarra
qun-qenco Joyeria y bisuteria
:\;us:al de Bailes de Salén
roaway Danzén
:Iln;ufa Dibujo de la Figura
ebrijes y Humana
Dqutonerla Defensa Personal para
anza i
Mujeres
Folclérica

Rueda Casino

Ent h t 1

[
I Inférmate, no desaproveches la oportunidad I _
L D Exposicién

Titulo: Origen Intacto

en e informate sobre los cursos y 1c11||e.res culturales Técnica: Oleo
intfersemestrales que la Facultad de Quimica ofrece a la Autor: Fernando Reyes Varela
comunidad estudiantil de la UNAM. Acude directamente Periodo: Del 18 al 29
a la Ventanilla Cuatro de la Coordinacién de Atencién de agosto

a Alumnos, Seccién de Actividades Culturales, en un horario Lugar: Vestibulo del

de 10:00 a 15:00 horas y de 16:00 a 19:00 horas, o llama Edificio A

a los teléfonos 56 22 36 92 y 93, o escribenos al correo

electrénico:

culturalesfg@servidor.unam.mx
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actividades
deportivas

Yy recreativas

Con el propésito de fomentar la
practica del deporte y laintegracion
de la comunidad universitaria, la
Seccion de Actividades Deportivas
y Recreativas de la Facultad,
invita, a la comunidad estudiantil,
a participar en las siguientes
actividades:

D Torneos Internos

Basquetbol
Inscripciones: hasta el de agosto
Rama: femenil y varonil
Fechas del torneo: del 3 de septiembre
al 28 de noviembre

Entrenamiento de basquetbol

D Futbol rapido

Inscripciones: hasta el 29 de agosto
Rama: femenil y varonil

Fechas deltorneo: del 1 de septiembre
al 28 de noviembre

D Futbol asociacién

Inscripciones: hasta el 12 de sep-
iembre

Rama: femenil y varonil

Fechas del torneo: del 3 de octubre al
28 de noviembre

para
los equipos representativos de la
Facultad, durante el semestre 2009-1

Equipo femenil

Dias: martes, miércoles y jueves de
9:00 a 11:00 horas

Lugar: cancha de basquetbol de la
Facultad de Medicina

Equipo varonil
Dias: martes, miércoles y jueves de
9:00 a 11:00 horas
Lugar: cancha de basquetbol de la
Facultad de Medicina

D Club de Ajedrez Alquimistas
Las sesiones se realizan de lunes
a viernes del semestre 2009-1, de
10:00 a 15:00 horas, en el vestibulo
del edificio A

D Clases de Papiroflexia

Las sesiones se realizan los viernes del
semestre 2009-1, de 11:00a 17:00 h.,
en el pasillo hacia el edificio C
Profesor: Javier Gonzalez

deportesfg@servidor.unam.mx

D Atletismo

Lugar: Pista de Calentamiento
Entrenadores: Irma Corral, Susana
Herrera, Marco Antonio Monroy,
Claudia Becerril y Fausto Ortiz
Horario: Lunes a viernes, de 07:00 a
18:00 horas

D Box

Lugar: Ex-reposo de Atletas, costado sur
del Estadio Olimpico Universitario

Entrenador: Antonio Soldérzano
Gonzalez

Horario: Lunes a viernes, de 11:00 a
17:30 horas

La Universidad tiene mas de 40 disciplinas deportivas
que puedes conocer y practicar, entre ellas estan:

D Esgrima

Lugar: Sala de Armas Fronton Cerrado
Entrenadores: Jorge Lopez
Sandoval, Juan Carlos Rios Rivera
Horario: Lunes a viernes, de 12:00 a
18:00 horas

D Judo

Lugar: Ex-reposo de Atletas
Entrenador: Hilario Avila Mejia
Horario: Lunes a viernes, de 12:00 a
20:00 horas

D Karate Do

Lugar: Ex-reposo de Atletas
Entrenador: Magdalena Correa M.
Horario: Lunes a viernes, de 06:00 a
11:00 y de 15:00 a 20:00 horas

D Lucha
Lugar: Ex-reposo de Atletas
Entrenador: Angel Delgado

Martinez, José Luis Gaytan
Horario: Lunes a viernes, de 11:00
a 17:00 horas

D Levantamiento de pesas

Lugar: Pista de Calentamiento
Entrenadores: Antonio Sanchez
Suarez, Victor Hernandez Lopez
Horario: Lunes a viernes, de 10:00
a 15:00 horas

www.deportes.unam.mx/dgadyr

Contacto -

Coordinacion de Atencion a Alumnos
Lic. Carlos Figueroa Herrera
carfi@servidor.unam.mx

Departamento de Orientacion Vocacional e Integracion
QFB Sandra Ramirez Téllez
ovocacionalfg@servidor.unam.mx

atencionalumnos@servidor.unam.mx

Departamento de Vinculaciéon Profesional
y Apoyo a la Titulacién
C. Gabriela Ramirez Rodriguez
gramires@servidor.unam.mx
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El Colegio Nacional

Facultad de Quimica
Universidad Nacional Autébnoma de México

R
Francisco G. Bolivar Zapata
Miembro de El Colegio Nacional

Conferencias

Ciencia Genomica,
Biotecnologia y Bioseguridad

Miércoles 24 de septiembre

Programa:

1. Moléculas biolégicas informacionales;
genes y proteinas. Ciencia genomica
y el genoma humano

1I. Impacto de la ingenieria genética
y la biotecnologia en la salud

111. Uso responsable de los organismos
genéticamente modificados

Las conferencias se llevaran a cabo en el Auditorio A
de la Facultad de Quimica de la Universidad Nacional

Auténoma de México a las 12:00 horas.
ENTRADA LIBRE

facultad de Quimica

Secretaria de Extension Académica
Actualizacion y Capacitacion Profesional

Diplomadors

Programas de educacién ambiental

5 de septiembre de 2008 al 20 de junio de 2009

Sistemas de gestidn integrada 1SO 9001:2000, ISO 14001: 2004,
BIS-OHSAS 18001:2006

6 de septiembre de 2008 al 20 de junio de 2009
Administracién de la produccién

12 de septiembre de 2008 al 28 de marzo /2009
Administracién de riesgos industriales

20 de septiembre de 2008 al 28 de marzo / 2009
Formacién de instructores para la gestién de distintivo H
22 de septiembre al 4 de diciembre

Administracién de servicios de alimentacién

11 de octubre de 2008 al 2 de mayo de 2009

Auditoria ambiental

7 de noviembre de 2008 al 27 de junio de 2009

Cursors

Microbiologia en alimentos y bebidas / 1° al 5 septiembre
Técnicas en el cuidado del cutis graso y acnéico / 2 de septiembre
Desarrollo de habilidades gerenciales / 5 al 27 de septiembre
Emplomado de vidrio de color / 6 de septiembre al 11 de octubre
Andlisis de riesgos de contaminacién y puntos criticos de control
en el manejo de los alimentos (HACCP) / 8 al 12 de septiembre
Técnicas en el cuidado del cutis normal y seco / 9 de septiembre
Formacién de equipos exitosos en alto desempefio

20 de septiembre al 18 de octubre

Principios sobre toxicologia de alimentos / 22 al 26 de septiembre
Tratamiento bioldgico de aguas residuales / 22 al 26 de septiembre
Disefio e imparticién de cursos (norma técnica de competencia
laboral) /22 de septiembre al 3 de octubre

Brigadas de atencién de emergencias en los centros de trabajo /
22 de septiembre al 3 de octubre

Desarrollo, formulacién y bases te6rico-practicas en la
elaboracién de cosméticos 2 /29 de septiembre al 8 de octubre

Sede Ciudad Universitaria Facultad de Quimica, edificio D, Circuito Institutos, CU., Coyoacan,

C.P.04510, México D.F. Teléfonos: 5622-5226 e 5622-5499 e 5622-5230

Sede Tacuba Antigua Escuela Nacional de Ciencias Quimicas, Mar del Norte No.5 Col.San Alvaro
Azcapotzalco C.P.02090 Teléfonos: 5386-0364 y 5399-9936

Sede Tacuba Capacitaciéon Técnica 5386-3555 y 5386-0136

www.quimica.unam.mx

http://cea.quimica.unam.mx

Seminario Departamental de

Septiembre 05

La alcohol deshidrogenasa
de Glucona-Acetobacter diazotrophicus.
Una enzima de doble funcién
Dr. Edgardo Escamilla Marvan

Instituto de Fisiologia Celular, UNAM
Auditorio del Conjunto E

Determinantes genéticos de riesgo
para el desarrollo de la Diabetes tipo 2
y otros rasgos metabélicos en la poblacion mexicana
Dra. Maria Teresa Tusié Luna

Instituto de Investigaciones Biomédicas, UNAM
Auditorio D

Infertilidad en ganado lechero.
Producto de un desbalance metabolico-nutricional
Dr. Carlos G. Gutiéerrez Aguilar

Facultad de Veterinaria, UNAM
Auditorio del Conjunto E

Septiembre 26
Mediadores del dafio neuronal excitotoéxico.
Potenciacion por falla energética
Dra. Lourdes Massieu Trigo

Instituto de Fisiologia Celular, UNAM
Auditorio del Conjunto E

9:00 a 11:00 horas

= seminarios FQ
Académicos
Secretaria Académica de Investigacion y Posgrado

agosto 29/ Quimica Analitica

Cromatografia de liquidos aplicada
a la determinacion de trazas
de contaminantes organicos:
Plaguicidas como compuestos
modelo

Dra. Martha Patricia Garcia Camacho

13:00 horas, Auditorio A
Informes:
5622 3770 saipfqui@servidor.unam.mx

28 de agosto de 2008
Liquidos idnicos disolventes
para el nuevo siglo

Dr. Alejandro Baeza
Departamento de Quimica Analitica, Facultad de Quimica, UNAM

4 de septiembre de 2008
La azarosa vida del

espermatozoide "Y"

Ciclo de Conferencias Semanales

LA CIENCIA

Dr. Horacio Garcia Fernandez

Departamento de Quimica Inorganica y Nuclear,
Facultad de Quimica, UNAM

2 Y s allad
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Auditorio A, 13:00 horas

Facultad de Quimica W
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