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Universidad Nacional Autonoma de México, Facultad de Quimica

Integrate a las actividades academicas
y extracurriculares para mejorar
tu rendimiento escolar

Participar en actividades académicas y
extracurriculares enriquece tu formacion
profesional integral; es una tarea esencial
para mejorar el rendimiento académico.

Dichas actividades te hacen fortalecer los
lazos de amistad y companerismo, a la
par que desarrollas diversas habilidades y
valores; por ejemplo: mejoras tu comuni-
cacion, convives sanamente, optimizas tu
disciplina escolar al ser mas responsable,
solidario e incluyente en proyectos aca-
démicos, deportivos y culturales.

Al involucrarte en las actividades acadé-
micas, conoces diversos tipos y estilos de

:_.%
N

aprendizaje, los cuales te permiten cons-
truir conocimientos mas solidos y una ac-
titud ética para la innovacion de la ciencia
y la tecnologia.

Por otra parte, asistir a actividades ex-
tracurriculares -como las culturales,
deportivas y de recreacion-, te brinda he-
rramientas para un desarrollo mas plenoy
un estilo de vida mas sano.

Recuerda que la Facultad de Quimica te
brinda una amplia gama de posibilidades.
Es tu decision. Participa en el mayor nu-
mero de actividades y pronto veras los re-
sultados.
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Agenda de los tramites que se realizan en la CAE
Semestre 2016-1

TRAMITE REALIZACION
Registro a examenes extraordinarios “EB” — via WEB* 3, 4 y 5 de noviembre
Fin de cursos 27 de noviembre
Examenes ordinarios “A” 30 de noviembre al 4 de diciembre
Examenes ordinarios “B” 7 al 11 de diciembre
Vacaciones de invierno 14 al 31 de diciembre de 2015
Realizacion de examenes extraordinarios “EB” 5y 6 de enero de 2016
Solicitud de cambio de carrera interno*** 5 al 8 de enero
Resultados de cambios de carrera interno (hacia 2016-1) 14 de enero

. Antes de registrar tu extraordinario confirma que tu calificacion de laboratorio se encuentre en nuestra base
de datos, en caso opuesto, acude al Departamento correspondiente y solicita que sea capturada.

** Es indispensable haber aprobado 1 ¢ 2 examenes en el periodo “A”.
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Para dictaminar se consideraran las calificaciones del semestre 2016-1 inclusive.

Cuidado del
ambiente

La naturaleza es mi UNAM

raiz y mi futuro
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What Is Plagiarism? (2)

By Geoff Pope

Taking and Organizing
Good Notes

As mentioned earlier, plagiarism is not always in-
tentional and may be a result of poor note-taking.
Here are a few tips for taking good notes and or-
ganizing them:
+ Include quotation marks around any quo-
tes you write down (or type).

+ When paraphrasing a sentence or short

The Good News passage, don't keep looking at the sour-

ce. Re-phrase the line or lines in your own
words. Then check back with the original

The good news is that most instances of plagiarism source, and revise your writing if need be.
are unintentional, resulting from not taking good no-

tes or improperly using notes. Let's look now at four - Like a paraphrase, a summary also needs
scenarios where a person plagiarized: to be composed in your own words.

‘Bobby copied an author’s sentence into his no-
tes but he didn't include quotation marks. Later,
without adding quotation marks, he inserted
that sentence in an essay, so it appeared to be
his own writing. Bobby is guilty of plagiarism.

- Cindy didn't distinguish her own ideas from the
ideas she got from her sources. Cindy is also
guilty of plagiarism.

- Dylan didn't cite the source of a paraphrase or
a summary in his paper or in his list of referen-
ces. Dylan is guilty of plagiarism.

- Farrah included a paraphrase of a published
passage that was too closely worded to the ori-
ginal passage. Is Farrah guilty of plagiarism? Yes.
To avoid the infraction, she should have just di-
rectly quoted parts or all of the passage.

+ Whether you're quoting, paraphrasing or
summarizing, right next to the noted mate-
rial include an abbreviation or a link to the
source; don't rely on your memory.

+ Another effective way to keep your notes
organized is to color-code them to match
each associated source.

- Note-taking software, such as OneNote
and Evernote, is also an effective way to
keep your notes and sources organized.

A word about documentation: To determine
whether you're expected to adhere to MLA, APA,
Chicago, AP, or some other style, refer specifically
to the appropriate guide or the organization that
you are writing for.

Retrieved from: What Is Plagiarism?

http://www.quickanddirtytips.com/education/grammar/what- i d i o manq@ u na m . mX

is-plagiarism?page=1
(accessed October 12, 2015).
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¢Buscas proyecto para realizar tu Tesis?

iINo te compliques!

ELBANCO DE TESIS te orienta.

Contamos con una base de datos en donde puedes elegir el proyecto que mas te
interese. iVen y consulta los nuevos indices de programas por temas y carreras!
Ahora es mas facil encontrar un proyecto para realizar tu Tesis.

Facultad de Quimica

Proyecto: Aplicaciones de excipientes
lipidicos en la formulacion de
medicamentos

Carrera: QFB

Asesor: Dr. Jorge Esteban Miranda
Calderon

Proyecto: Desarrollo de formulaciones
de uso humano y veterinario

Carrera: QFB

Asesor: Dr. Jorge Esteban Miranda
Calderdn

Proyecto: Aplicacion de las
nanociencias en la Quimica Ambiental
Carreras: IQ, QA, IQM, Q, QFB

Asesor: Dr. Thangarasu Pandiyan

Proyecto: Aplicacion de nanoparticulas
como quimiosensores

Carreras: IQ, QA, IQM, Q, QFB

Asesor: Dr. Thangarasu Pandiyan

Proyecto: Desarrollo sustentable;
Introduccion a la cultura ambiental;
Sustentabilidad, soberania y autonomia
alimentaria,; Trabajo interdisciplinario;
Ensenanza experimental de la
Ingenieria Quimica

Carreras: IQ, QA, IQM, Q, QFB

Asesora: M en | Graciela Martinez Ortiz

Proyecto: Transporte y metabolismo
de carbohidratos durante la interaccion
de la planta con microorganismos
beneficos y patogenicos

Carreras: QA, Q, QFB

Asesora: Dra. Sobeida Sanchez Nieto

Proyecto: Quimica Organometalica y
Catalisis

Carrera: Q

Asesor: Dr. Juventino José Garcia
Alejandre

Proyecto: Desarrollo de metodos
analiticos para el estudio de la
degradacion de compuestos organicos
por microalgas y control de calidad en
alimentos

Carreras: 1Q, QA, Q, QFB

Asesora: Dra. Martha Patricia Garcia
Camacho

Proyecto: Sintesis organica
Carreras: 1Q, QA, IQM, Q, QFB
Asesor: Dr. Ricardo Alfaro Fuentes

Proyecto: Fotoelectroquimica

y electrocatalisis. Investigacion
educativa

Carreras: |Q, Q

Asesora: Dra. Aurora Ramos Mejia

Proyecto: Relacion entre la sintesis de
ATP y progesterona en mitocondrias
de la placenta humana

Carreras: IQM, Q, QFB

Asesor: Dr. Federico Martinez Montes

Proyecto: Investigacion educativa
Carreras: 1Q, QA, IQM, Q, QFB
Asesora: Dra. Aurora Ramos Mejia

Proyecto: Evaluacion de compuestos
antitumorales de origen natural y
sintetico

Carreras: QA, QFB

Asesor: Dr. Ignacio Gonzalez Sanchez

Proyecto: Investigacion educativa
Carreras: IQ, QA, IQM, Q, QFB
Asesor: Dr. Sigfrido Escalante Tovar

Proyecto: Lipidos, lipoproteinas en la
aterosclerosis coronaria

Carreras: QA, QFB

Asesor: Dr. Guillermo Celestino
Cardoso Saldana

Proyecto: Quimica Atmosferica
Carreras: 1Q, QA, IQM, Q, QFB
Asesora: Dra. Claudia Inés Rivera
Cardenas

Instituto de Quimica

Proyecto: Quimica Organometalica y
Catalisis

Carreras: |Q, Q, QFB

Asesor: Dr. José Guadalupe Lopez
Cortes

Proyecto: Sintesis organica
Carreras: Q, QFB
Asesor: Dr. Marcos Martinez Garcia

Proyecto: Quimica Organica de los
productos naturales obtenidos de
plantas y seres vivos

Carreras: QA, QFB

Asesor: Dr. Manuel Jiménez-Estrada

Instituto de Geofisica

Proyecto: Beneficio de minerales;
Radiactividad natural; Analisis nuclear
Carreras: 1Q, QA, IQM, Q, QFB

Asesor: Dr. Faustino Juarez Sanchez

Facultad de Ingenieria

Proyecto: Electroquimica - corrosion
Carreras: 1Q, IQM, Q

Asesor: Dr. Miguel Angel Hernandez
Gallegos

Facultad de Medicina

Proyecto: Ontogenia de las adicciones
Carrera: QFB
Asesora: Dra. Monica Méndez Diaz

Proyecto: Organizacion funcional de
los ritmos circadicos en el acocil
Carrera: QFB

Asesor: Dr. Leonardo Rodriguez Sosa

Proyecto: Aprendiendo a enseriar
Farmacologia por competencias
Carreras: Q, QFB

Asesora: Dra. Maria Dolores Ramirez
Gonzalez

Proyecto: Infecciones nosocomiales
por bacterias

Carrera: QFB

Asesor: Dr. Roberto Cabrera Contreras

Proyecto: Alteraciones de la
determinacion sexual inducidas por
disruptores endocrinos

Carreras: |Q, Q, QFB

Asesora: Dra. Veronica Diaz
Hernandez
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Proyecto: 1. Desarrollo de
medicamentos antineoplasicos
(cancer pulmonar), 2. Farmacogenetica
clinica, 3. Farmacologia clinica
Carrera: QFB

Asesor: Dr. Juan Arcadio Molina
Guarneros

Proyecto: Desarrollo de biosensores
fluorescentes como herramientas

de investigacion en las interacciones
proteina-proteina y proteina-farmaco
Carrera: Q, QFB

Asesor: Dr. Martin Gonzalez Andrade

Proyecto: Sistemas redox en parasitos
Carrera: QFB
Asesora: Dra. Patricia del Arenal Mena

Proyecto: Relacion entre la sintesis de
ATP y progesterona en mitocondrias
de la placenta humana a termino
Carreras: |Q, Q. QFB

Asesor: Dr. Federico Martinez Montes

Proyecto: /nfecciones nosocomiales
por estafilococos

Carrera: QFB

Asesor: Dr. Roberto Cabrera Contreras

Instituto de Fisica, UNAM

Proyecto: Nuevos materiales
cataliticos, Quimica del estado solido
Carreras: |IQ, QA, Q, IQM

Asesor: M en C Ricardo Arreola
Sanchez

Proyecto: Catalisis

Carreras: QA, IOM, Q, QFB
Asesor: M en C Ricardo Arreola
Sanchez

Centro de Ciencias de la
Atmosfera

Proyecto: Contaminacion ambiental
Carreras: Q, QFB )
Asesor: Dr. Humberto Bravo Alvarez

Secretaria de Salud

Proyecto: Apoptosis, estres oxidante,
mitocondria, metabolismo energetico,
vias de senalizacion

Carreras: IQ, IQM, Q, QFB

Asesor: Dr. Francisco Correa Segura

Instituto Nacional de
Medicina Genomica

Proyecto: Enfermedades
monogenicas y multifactoriales
Carreras: 1Q, QFB

Asesora: Dra. Angelica G. Martinez
Hernandez

elflogistoilustrado
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Proyecto: 1. £l papel de la
nucleorredoxina, una proteina redox
sensible, en el dario oxidativo hepatico
inducido por el consumo cronico de
etanol, 2. Efecto del estres oxidativo
producido por el consumo cronico del
etanol en el desarrollo del carcinoma
hepatocelular

Carrera: QFB

Asesor: Dr. Jaime Arellanes Robledo

Proyecto: Microbiota intestinal en
enfermedades metabolicas
Carreras: QA, QFB

Asesora: Dra. Sofia Moran Ramos

Proyecto: Genomica y Epigenetica de
lupus eritematoso sistemico

Carrera: QFB

Asesora: Dra. Cecilia Contreras Cubas

Instituto de Ciencias
Nucleares

Proyecto: Quimica de radiaciones y
Quimica Analitica

Carreras: IQ, QA, Q, QFB

Asesora: Dra. Maria Guadalupe
Albarran Sanchez

CINVESTAV-IPN

Proyecto: Estereoquimica
Carreras: Q, QFB
Asesor: Dr. Eusebio Juaristi Cosio

Hospital Juarez de México

Proyecto: Diagnostico y epidemiologia
molecular de las micosis oportunistas
y de las infecciones asociadas a la
atencion en salud

Carrera: QFB

Asesora: Dra. Maria Guadalupe Frias
De Leon

Instituto de Investigaciones
Biomédicas

Proyecto: Serologia del cancer de
mama

Carrera: QFB

Asesora: Dra. Marcela Esquivel
Velazquez

Proyecto: Diagnodstico temprano del
cancer de mama

Carrera: QFB

Asesor: PhD Pedro Ostoa Saloma

Proyecto: Virus de la
inmunodeficiencia humana (VIH-1):
Biologia celular e inmunologia
Carrera: QFB

Asesora: Dra. Leonor Huerta
Hernandez

Proyecto: 1. Transduccion de senales
de factores de crecimiento y la
regulacion transcripcional y epigenetica
de oncogenes y supresores tumorales
en cancer, 2. Via de serializacion de
receptores nucleares para hormonas
esteroideas en cancer de mama
Carrera: QFB

Asesora: Dra. Angeles C. Tecalco Cruz

Proyecto: Biomateriales en la
regeneracion osea

Carrera: QFB

Asesora: Dra. Nayeli Rodriguez Fuentes

Proyecto: Regeneracion de tejidos
mediante biomateriales

Carrera: QFB

Asesora: Dra. Nayeli Rodriguez Fuentes

Instituto Nacional de
Enfermedades Respiratorias
Ismael Cosio Villegas

Proyecto: Farmacologia del musculo
liso de la via aérea

Carrera: QFB

Asesora: Dra. Veronica Estela Carbajal
Salinas

Proyecto: E£studio del metabolismo
energetico en cancer de pulmon
Carrera: QFB

Asesora: Dra. Aida Susana Romero
Garcia

Proyecto: RNAs pequenos en
infecciones pulmonares (influenza)
Carreras: 1Q, QFB

Asesor: Dr. Gustavo Ramirez Martinez

Proyecto: /nmunogenética de la
poblacion mexicana asociada al VIH
Carrera: QFB

Asesora: Dra. Daniela Garrido Rodriguez

Proyecto: Infecciones emergentes
Carrera: QFB
Asesor: PhD Edgar E. Sevilla Reyes

Hospital General
Dr. Manuel Gea Gonzalez

Proyecto: Sintesis organica
Carreras: Q, QFB

Asesor: Dr. Jesus Armando Lujan
Montelongo

Instituto Nacional de
Neurologia y Neurocirugia

Proyecto: Estudio de los mecanismos
moleculares de neurodegeneracion
y desarrollo de nuevos agentes
terapeuticos para el tratamiento de
tumores cerebrales y enfermedades
neurodegenerativas

Carrera: QFB

Asesora: Dra. Irma Gabriela Gonzalez

Herrera
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Instituto Nacional de
Cardiologia Ignacio Chavez

Proyecto: Estudio de la relacion
estructura/funcion de las aldehido
deshidrogenasas humanas
Carreras: QA QFB

Asesor: Dr. Jose S. Rodriguez Zavala

Proyecto: Asociacion de la
Nutrigenetica, genética y epigenética
con factores de riesgo cardiovascular
(obesidad, diabetes, hipertension,
sindrome metabdlico, dislipidemias,
calcificacion coronaria) en poblacion
pediatrica, adulta y en pacientes
coronarios

Carreras: QA, QFB

Asesora: M en C Rosalinda Posadas
Sanchez

Proyecto: Bioquimica de parasitos
Carrera: QFB
Asesora: Dra. Emma Saavedra

Proyecto: Lipidos y lipoproteinas
Carreras: QA, QFB

Asesor: Dr. Guillermo Celestino
Cardoso Saldana

Instituto Nacional de
Ciencias Médicasy
Nutricion Salvador Zubiran

Proyecto: Desordenes del desarrollo
sexual 46, XY

Carrera: QFB

Asesor: Dr. Luis Ramos Tavera

Proyecto: Regulacion génica mediada
por esteroides

Carrera: QFB

Asesor: Dr. Felipe de Jesus Vilchis
Uribe

Instituto Nacional de Salud
Publica

Proyecto: Obesidad, estres oxidativo e
inflamacion

Carrera: QFB

Asesora: Dra. Ana Carolina Ariza

Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS)

Proyecto: Fitoquimica y (actividad
antidiarreica, antidiabética, diuretica y
antitumoral) de plantas medicinales de
Mexico

Carreras: Q, QFB

Asesor: Dr. Fernando Calzada Bermejo

Instituto Nacional de
Pediatria

Proyecto: Genética y cancer
Carrera: QFB
Asesora: Dra. Patricia Perez Veva

Proyecto: Leucemia linfoblastica
aguda pediatrica

Carrera: QFB

Asesora: Dra. Adriana Reyes Ledn

Universidad Auténoma
Metropolitana-Xochimilco

Proyecto: Diserio y caracterizacion de
sistemas novedosos de disolucion,
carga y liberacion de agentes
terapeuticos

Carreras: Q, QFB

Asesor: Dr. Abraham Faustino Vega

Contacto:

Ickerh Hilario Caballero Arias
Responsable de Banco de Tesis
Coordinacion de Asuntos Escolares
Departamento de Examenes
Profesionales

Edificio A, planta baja

Teléfono: 5622-3701
bancodetesis@unam.mx

Unéte a nuestra campana
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TECNICA DE SELECCION DE CANDIDATOS

ASSESSMENT CENTER"

Actualmente, las empresas mas importantes de
la industria quimica estan aplicando la técnica
Assessment Center para seleccionar a sus nuevos
empleados.

¢En qué consiste?

Durante el Assessment Center se les pide a los can-
didatos realizar diferentes tareas, a través de las cua-
les se detectaran las competencias buscadas. Las
mas comunes y efectivas son:

- “Romper el hielo”. Se lleva a cabo alguna ac-
tividad para que los participantes se relajeny
actuen de manera mas desestructurada. Por
lo general, se utilizan juegos o actividades en
donde cada quien se presenta.

+ Analisis. Se proporciona un tema o actividad,
que puede o no ser conflictiva, relacionada con
alguna situacion laboral, para que los partici-
pantes lo resuelvan de acuerdo con determi-
nadas consignas.

* Presentacién o conclusion. Una vez que el
grupo soluciona el tema presentado anterior-
mente o que se ha cumplido con el tiempo
pautado, se pide que el equipo o un represen-
tante cuenten a los demas companeros y a los
observadores, como lo han resuelto y a qué
conclusiones llegaron.

* Role playing. El candidato debera asumir un
rol dentro de una determinada situacion que
plantea el moderador, basado en una guia o
consignas a seguir.

+ Ejercicios escritos. Puede plantearse la re-
daccion de un informe a partir de datos como si
fuera un “caso” o alguna técnica de evaluacion
proyectiva o psicomeétrica. Por lo general, estas
actividades son individuales.

“ Tomado de: "Assessment Center”, LosRecursosHumanos.com,
http://www.losrecursoshumanos.com/assessment-center/,
consultado el 28 de septiembre de 2015.

' d

Laborum
Linkedin

Bolsas de Empleo
Universidades
Prensa escrita

Juego de Roles
Estudio de Casos
Proyecto en
Grupo
Presentaciones
Ejercicios de
Escucha

Fortalezas
Debilidades
Nivel de Com-
petencia
Brecha
Sugerencia

Busqueda

Requerimiento

Levantamiento de Perfil

Publicacion en Portales de Busqueda
Filtro Curricular

Citacion de Candidatos

Evaluacion

Entrevista Inicial
Pruebas Situacionales
Evaluacion Psicologica;
Pruebas
Proyectivas y Test Psicolaborales
Verificacion de 2 referencias

Seleccion

Informes por Competencias
Presentacion de Candidatos
Feedback al cliente
Seleccion Final

Figura 1. Proceso de seleccion Assessment Center.

Si quieres conocer a fondo y experimentar un
Assessement Center, la UNAM, a través de la
Direccion General de Orientacidon Vocacional y
Servicios Educativos, te puede invitar a que par-
ticipes en esta actividad.

Acude al Centro de Orientacion Educativa (COE),
ubicada entre la Facultad de Ingenieria y Arqui-
tectura, o llama a Orientatel a los telefonos 5622
0431y 33, e inscribete a los talleres.

Siguenos:

EH f

Contacto:

Mtra. Ana Maria Castrejon Coronado
Responsable de Bolsa de Trabajo
Coordinacion de Atencion a Alumnos
Edificio A

Horario: 10:00 a 15:00 y 16:00 a 19:00
Teléfono: 5622-3692y 93
bolsadetrabajofq@unam.mx
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Con el proposito de garantizar un equilibrio entre las tres dimensiones del servicio social universita-
rio —formativa, social y retributiva-, los programas propuestos al interior de nuestra dependencia
deberan ser innovadores y propositivos, asi como atender a necesidades locales o nacionales, que
se deriven de los ejes de accion:

1. Arte, Cultura y Recreacion 7. Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable
2. Ciencia, Tecnologia e Innovacion 8. Medios de Comunicacion
3. Derechos Humanos, Seguridad Socialy Juridica 9. Modernizacion y Automatizacion de la
4. Desarrollo Social Gestion Administrativa
5. Educacion 10. Salud
6. Equipamiento e Infraestructura Urbana 11. Seguridad energetica

y Rural 12. Seguridad alimentaria

NOTA: Para mayor informacion acerca del contenido de los ejes tematicos,

consultar la pagina www.quimica.unam.mx, seccion Académicos-Requisitos y
procedimiento.

Los profesores interesados en registrar algun programa de Servicio Social deberan tomar en
cuenta los siguientes puntos:

- El prestador de Servicio Social esta obligado a cumplir unicamente con 480 horas efectivas,
en un periodo minimo de seis meses y maximo de dos anos. No se tomaran en cuenta
periodos vacacionales ni asueto academico.

- La prestacion de Servicio Social no creara ni atendera obligaciones de tipo laboral.

- Es deber del responsable del programa precisar al prestador de Servicio Social las
actividades que realizara.

- No se tomaran como competentes para la prestacion de Servicio Social las actividades
correspondientes al Sub. 121: Formacion de profesores.

a) Preparacion e imparticion de algunas clases de asignatura.

b) Participacion en la planeacion, ejecucion y evaluacion de las actividades del curso
de la asignatura correspondiente.

¢) Participacion en la elaboracion de material auxiliar para el curso: protocolos de
laboratorio, examenes, tareas, series de problemas, etcetera.

ACADEMICO

Estimado profesor, nos permitimos recordarle que la vigencia de programas concluye con el
ciclo escolar 2016-1, por lo que a partir del 3 de noviembre del ano en curso, se publicara la
Convocatoria para el registro de programas 2016.

La informacion se le hara llegar oportunamente via electronica, asimismo, se informara en
WWWw.quimica.unam.mx, seccion Academicos/Servicio Social.
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ALUMNO
® ;COMO ELEGIR LA MEJOR OPCION DE SERVICIO SOCIAL?

! /, Debes tener en cuenta que el Servicio Social es una tarea encaminada a
proporcionar un beneficio o retribucion a la sociedad, que resulte de los
conocimientos adquiridos a lo largo de toda tu formacion académica, por lo
que no necesariamente tiene que estar ligada a tu ocupacion profesional.

Antes de elegir el programa de Servicio Social en el que participaras, re-

flexiona lo siguiente:

1. Identifica tus competencias y habilidades.
2. Busca un programa acorde a tus intereses (debe estar regis-
trado previamente ante la UNAM y solicitar la carrera a la que

pertenezcas).

3. Identifica el impacto que las actividades de tu Servicio Social

Recuerda que para comenzar tus tramites de
registro al Servicio Social es indispensable

que atiendan y cumplan con los siguientes
requisitos:

1. Contar con un avance de créditos tota-
les del 70%.

2. Corroborar la vigencia del Programa
de Servicio Social al cual se registraran.
La cartera de programas 2015 se encuen-
tra disponible en www.quimica.unam.mx
Alumnos/Servicio Social.

IMPORTANTE: Si el programa de su
preferencia no aparece en la liga de
consulta, soliciten apoyo directo al
responsable de Servicio Social.

Una vez que hayas cumplido con los requisi-
tos antes mencionados, deberas entregar la
documentacion que a continuacion se indica:

- PROGRAMAS DE LA FACULTAD

DE QUIMICA

- Formato de registro al Servicio Social
por triplicado (llenado en computadora
e impreso), cada uno debera venir con
foto y firmas autografas del responsable
del programay del alumno.

- Constancia de créditos y promedio (so-
licitar en la Coordinaciéon de Servicios Es-
colares).

- PROGRAMAS DE LA UNAM

- Formato de registro al Servicio Social
por triplicado (llenado en computadora
e impreso), cada uno debera venir con
foto y firmas autdgrafas del responsable
del programay del alumno.

pueden generar en beneficio de la poblacion.

- Constancia de créditos y promedio (so-
licitar en la Coordinacion de Servicios Es-
colares).

- Carta de aceptacion por parte de la Ins-
titucion en hoja membretada.

+ PROGRAMAS EXTERNOS A LA UNAM

- Formato de registro al Servicio Social
por triplicado (llenado en computadora
e impreso), cada uno debera venir con
foto y firmas autografas del responsable
del programay del alumno.

- Constancia de créditos y promedio (so-
licitar en la Coordinacion de Asuntos Es-
colares).

- Carta de aceptacion por parte de la Ins-
titucion en hoja membretada.

NOTA: para los programas externos a la
UNAM, es necesario solicitar previamente
una carta de presentacion en la ventanilla
de Servicio Social. Para hacer la solicitud
se debera mostrar un comprobante con el

avance de créditos y promedio actuales; asi-
mismo, proporcionar los datos (nombre, car-
go y dependencia) de la persona a la que
debera ir dirigido dicho documento; poste-
riormente, acudir a la instancia receptora a
la entrevista inicial.

IMPORTANTE: Te recordamos que la prestacion del
Servicio Social no se reconoce retroactivamente, por tal
motivo, la entrega de documentos debe ser al inicio de
actividades.

Contacto

Lic. Norma Sanchez Flores
Responsable de Servicio Social
Coordinacion de Atenciéon a Alumnos
Edificio A, planta baja, ventanilla uno
Teléfono: 5622 3692
serviciosocialfg@unam.mx



Seccion de Actividades Deportivas y Recreativas /.

El ocio es el estado ideal en el cual podemos incentivar nuestra imaginacion y creatividad; es el
tiempo en el que al estar sin actividad, muchas veces, nos vence el aburrimiento. No siempre es
malo, por el contrario, puede ser el momento en el que reflexionemos sobre lo que queremos
hacer, descubrir habilidades escondidas y despejar nuestra mente del estres, de preocupaciones
O pensamientos que atarean nuestra mente. Por todo esto, es importante realizar practicas que
propicien momentos de ocio.

Segun Dumazedier, sociologo pionero en temas de tiempo libre y ocio, las tres funciones de ocio

son.

+ Descanso (en cuanto a la fatiga laboral y la recuperacion de las actividades cotidianas);
« Diversion (liberacion del aburrimiento y la monotonia, reequilibrando al individuo ante sus

actividades obligatorias), y

+ Desarrollo (de personalidad, en tanto posibilita una mayor participacion social y cultural).

~%
LY o -

El ocio debe convertirse en una
parte fundamental de reequilibrio
y bienestar personal, ante las
actividades cotidianas y obligatorias
que rigen nuestra forma de vida.

En la siguiente tabla se presentan algunos resultados basados en beneficios.

Beneficios de la recreacién

Sector que lo propicia

Dimension/Necesidad

Ayuda a que la gente viva mas.
Adiciona dos afos a la expectativa de
vida.

Recreacion fisica, deportes y
gimnasia.

Fisico-organica, supervivencia,
proteccion, salud mental.

Prolonga una vida independiente en
los adultos mayores, por reduccién
de la enfermedad y las incapacidades
tipicamente asociadas al envejeci-
miento, ayudandolos a recuperar la
vitalidad e involucrandolos en la vida
en comunidad.

Recreacién comunitaria, deporti-
va, terapéutica, sistemas de vias
en parques.

Salud, participacion, dimen-
sion politica y econdémica.

Reduce significativamente el ries-
go de enfermedades y ataques del
corazon.

Recreacion fisica, recreacion tera-
péutica, gimnasia, deportes, vias
en parques.

Fisico-organica, proteccion.

Produce lideres que serviran a sus
comunidades de diferentes maneras y
fomenta la participacion y el desarro-
llo comunitario.

Recreacién comunitaria, deporti-
va, artistica, ambiental.

Entendimiento, participacion,

desarrollo econémico. Necesi-
dad cognitiva, creativa, comu-
nicativa.

Fortalece y contribuye al mejoramien-
to de la calidad de la educacién y al
cumplimiento de su misién de brindar
una formacién integral.

Recreacién comunitaria, peda-
godgica, ambiental, artistica y
cultural.

Educacion, salud, justicia, de-
sarrollo econémico y social




w Secciodn de Actividades Deportivas y Recreativas /.

La Seccion de Actividades Deportivas y Recreativas (SADyR) de la Facultad pone a tu disposicion
diferentes actividades que apoyan tu desarrollo integral. Si no sabes qué hacer con tu tiempo
libre y tienes ganas de practicar o participar en alguna actividad deportiva, acércate a la SADyR,
te podemos orientar para hacer el mejor uso de tu tiempo libre.

Calendario de actividades 2016-1

16:00 a 18:00 Taekwondo Lunes a viernes | Explanada de la Deporteca
15500 a 16500 Acondicionamiento . Se relinen en la explanada
[CHUDENVAY Fisico General Martes y jueves de la Deporteca
17:00 a 18:00 2

17:00 a 19:00 Entrenamiento de tocho Lunes a viernes Cancha de Futsal de FQ

15:00 a 17:00 | Entrenamiento de baloncesto | Martesy jueves | Cancha de baloncesto FQ

cTienes juegos o balones que ya no usas en casay te estorban?
NO LOS TIRES, PUEDES DONARLOS A LA DEPORTECA

La Universidad tiene mas de 40 disciplinas deportivas que puedes
conocer y practicar, si deseas mas informacion al respecto,
consulta la pagina electronica
www.deportes.unam.mx.

Informes e inscripciones:

Deporteca, ubicada atras de los auditorios de la
Facultad, de lunes a viernes de 10:00 a 14:00 y de
15.00 a 19:00 horas.

Contacto:

Lic. Francisco Adolfo Infante Cruz
Responsable

Coordinacion de Atencion a Alumnos

Seccion de Actividades Deportivas y Recreativas
Teléfonos: 5622 3692y 93
deportesfqgq@unam.mx

f n Facebook: Deportesquimica Unam

elflogistoilustrado www.quimica.unam.m.x/Alumnos/.A.ctividades ex.tra-
Octubre 2015 / curriculares/actividades deporivas
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; /}lv Programa Estancias

Cortas de Investigacion
FQ+UNAM

FACULTAD DE QUIMICA'
SECRETARIA DE APOYO ACADEMICO
COORDINACION DE ATENCION A ALUMNOS

INVITACION A PROFESORES E INVESTIGADORES A PARTICIPAR EN
EL INTERSEMESTRE 2016-1

La Coordinacion de Atencion a Alumnos le hace una cordial invitacion a participar en el
Programa de Estancias Cortas de Investigacion (PECI), para alumnos de licenciatura, en el
periodo intersemestral 2016-1, del 7 al 11 de diciembre de 2015y del 4 al 22 de enero de
2016, cumpliendo, en este periodo, con el tiempo establecido en el reglamento (80 horas),
para lo cual los alumnos tendran que cubrir cuatro horas diarias de trabajo.

Los objetivos del PECI son:

Mostrar a los alumnos de licenciatura las diferentes areas de investigacion.

Ampliar el criterio de los jovenes para elegir un proyecto de tesis, o bien para ingre-
sar a un posgrado.

Enriquecer los conocimientos de los estudiantes a traves del intercambio de expe-
riencias con profesores y alumnos de los diferentes niveles de estudio.

Puede registrar su proyecto en la direccion:
http://estancias.quimica.unam.mx/Investigador/,

hasta el 9 de noviembre.

Contacto

MVZ Grisell Moreno Morales

Coordinacion de Atencion a Alumnos

Edificio A, planta baja, ventanilla tres

Horario: Lunes a viernes de 10:00 a 15:00 y 16:00 a 19:00
Teléfonos 5622 3692y 93
estancias.cortas.investigacion@gmail.com

D

Defensoria de los Derechos
. Universitarios
Estamos para atenderte, orientartee

~intervenir a favor de los derechos universilarios,
“y o deestudiantes v personal gcadémico,

[ wWww.ddu.unam.mx
i ddu@unam.mx

e g ~ Teléfonos: 5622-6220 y 21, 5528-7481
gl 7 o] W g | 2 Lunes a Viernes |
: ' 9:00 a15:00 y de 17:00 a 20:00



Departamento de Becas Internas/.

Formacion Integral del Estudiante

Si te consideras un amante del cine, seguramente,
has visto la pelicula Slumdog millionaire, conocida
en espanol como Quiéen quiere ser millonario; en
ella vemos al protagonista Jamal Malik concursar en
un programa de television, al cual muchas personas
-entre ellos catedraticos, meédicos, abogados, inge-
nieros, quimicos, etcétera- han ido y no han podido
obtener mas de 60 mil rupias; en cambio, Jamal, un
chico de la calle, esta a punto de ganar 10 millones.

En la trama de la pelicula, los productores del pro-
grama comienzan a sospechar que este joven hace
trampa, pues se cuestionan como una persona sin
estudios puede saber todas las respuestas a sus
preguntas. Cada respuesta correcta tiene detras un
evento que vivid Jamal.

Con esto tratamos de ilustrar la importancia que
tiene una formacion integral, la cual se define como
aquella que contribuye a enriquecer el proceso de
socializacion del estudiante, que afina su sensibili-
dad por medio del desarrollo de capacidades, va-
lores y habilidades que enriquezcan y favorezcan
su trayectoria académica, mediante actividades
complementarias a su formacion curricular.

Retomemos el gjemplo de la pelicula. Cuando al
protagonista le preguntan: “;Qué estadista ameri-
cano aparece en los billetes de 100 dolares?”, Ja-
mal responde con seguridad: “Benjamin Franklin®,
porque recuerda que en su infancia obtuvo dinero
con mucho trabajo, incluso robando, fue asi como
conocio el billete; quiza en la escuela se lo pudie-
ron mostrar y le fue explicada la historia del perso-
naje, pero fueron las acciones lo que complemen-
taron su aprendizaje.

A pesar de lo completa que es la formacion en los
espacios de la Facultad -en sus aulas, laboratorios,
auditorios— donde se conoce y experimenta, exis-
ten otros conocimientos que puedes obtener afue-
ra, a traves de los viajes, los deportes, las salidas
con amigos, incluso solo.

Es cierto que los estudios y las calificaciones ayu-
dan a obtener un buen trabajo o a conseguir obje-
tivos de vida, pero son los conocimientos comple-
mentarios como valores, cultura, politica, idiomas,
deportes, competencias (profesionales, corporal,
afectiva, cognitiva), etcétera, los que nos facilitaran
la obtencion de nuestras metas.

Contacto

QA Jaqueline Sanchez Flores
Responsable de Becas Internas
Coordinacion de Atencion a Alumnos
Edificio A, planta baja, ventanilla cinco
Horario: lunes a viernes de 10:00 a 19:00
Teléfonos 5622 3692 0 93
becasinternasfq@gmail.com,
balimentarias@unam.mx
profesoresproalumnos@gmail.com

n Becas Internas Facultad de Quimica

B @BecasFQUNAM

DECTIARI OCTAVO 2 one
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R ORELOS ¥ PAVON

Visita la Megaofrenda de la FQ-200 Anos de la
Muerte de José Maria Morelos y Pavon,

del 28 de octubre al 2 de noviembre, de 10:00 a

20:00 horas, en el Estadio Olimpico Universitario
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Padran participar todos los alumnos ins-
critos en alguna de |as cinco carreras de
licenciatura que se imparten en la Facul-
tad de Quimica y en los niveles de pos-

grado, asi como el personal académica y
administrativo de esta entidad.

Los trabajos deberan ser inéditos, es de-
cir, gue no hayan participado en algdn

otro concurso ni haber sido publicados

ni difundidos; con terna libre, y se entre-
garan por triplicado, escrites en compu-
tadora, tipografia Arial de 12 puntos e
interlineado sencillo.

Los concursantes deberan firmar sus tra-
bajos con seudonima y entregarlos en
un sobre que esté rotulado con el titulo
del trabajo, categoria en la que participa
y el seudonimo del autor. En el interior
del sobre, cnun documento adjunto, de-
beran incluir los siguientes datos:

«  Nombre completo del autor

+  Seudoénimo

«  Categoria en |la que concursa (Cuen-
to, Cuento Corto, Peoesia, Crénica
periodistica o Microrrelato)

«  Titulo del trabajo

. Carrera

«  Mimero de cuenta o numero de tra-
bajador

Universidad Nacional Autonoma de México

Facultad de Quimica

La Secretaria de Apoyo Académico, a través de la Coordinacién
de Atencion a Alumnos y la Seccion de Actividades Culturales,

convoca a la comunidad estudiantil, académica y administrativa
de la Facultad de Quimica a participar en el

0

Concurso de

Creacion Literarida

de la Facultad de Quimica 2015
cyento « cyento corto - poeﬂéz C Cronica pef"[o{/fé’z‘fm * microrvelate

Convocatoria

«  Copia de credencial o comprobante
de inscripcion (tira de materias)

+  Teléfono de casa

«  Teléfono celular

. Caorreo electronico

La extension de los trabajos debera ser la
siguiente:

+  Cuento: de 5 a 10 cuartillas

. Cuento Corto: 2 cuartillas maximo

+  Poesia: un solo paema, de un minimo
de 10 versos y un maximo de 20

«  Cronica Periadistica: de 5 a 10 cuartillas

. Microrrelato: un maxime de 200
palabras

Todos los concursantes podran participar
en las cinco categorias; no obstante, solo
podran inscribir un trabajo por cada cate-
goria.

La recepcién de trabajos sera a partir de la
publicacion de la presente convocatoria y
hasta el viernes 27 de noviembre, en la
Seccion de Actividades Culturales de la
Coordinacion de Atencion a Alumnos.

ElJuradeo Calificador estara integrade por

personas con conocimientos en Literatura.

La decision del Jurado sera inapelable.

10.
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Se premiaran los trabajes que obtengan
los tres primeros lugares de cada categoria.

Los ganadores seran notificados inme-
diatarmente despues de que el jurado Ca-
lificador haya emitido su veredicto final
y sera publicado en Ll Flogisto Nustrade.
La premiacian se realizara en el semestre
2016-1.

Los trabajos ganadores serdn publicados
en los organos informativos de |a Facul-
tad de Quimica.

A juicio del Jurade Calificador el concur-
so pedra declararse desierto.

Cualquicr situacion ajena a csta convo-
catoria sera resuelta por el Comité Orga
nizador.

Para aclarar dudas o solicitar informacién, lla-
mar a los teléfonos 5622-3692 y 93, o bien,
escribir alos correos:

culturalesfq@unam.mx

actividadesculturalesfg@gmail.com

10C
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE QUIMICA
SECRETARIA DE APOYO ACADEMICO
COORDINACION DE ATENCION A ALUMNOS
SECCION DE ACTIVIDADES CULTURALES

La Secretaria de Apoyo Académico, a través de la Coordinacion de Atencion a Alum-
nos, la Seccion de Actividades Culturales y la Representacion Estudiantil Universitaria
de la Facultad de Quimica (Consejeros Universitarios, Consejeros Técnicos, Consejeros

Académicos del Area de las Ciencias Biol6gicas, Quimicas y de la Salud y Consejeros
Académicos del Area de las Ciencias Fisico Matematicas y las Ingenierias), invitan a la
comunidad a asistir a los tradicionales certamenes y apoyar a su favorito:

Concurso de Ofrendas Desfile de Catrinas
Miércoles 28 de octubre, 18:00 horas Viernes 30 de octubre, 13:00 horas

Vestibulo del Edificio A Explanada del Edificio A

Premiacion de los concursos
de Ofrendas, Catrinas

y Calaveritas Literarias
Viernes 30 de octubre, 14:00 horas
Explanada del Edificio A
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