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I. La administración y las organizaciones 
Objetivo: que el alumno distinga el ejercicio de la administración (que ha existido desde hace milenios) 

de la administración como disciplina; que comprenda los objetivos de ambas, así como la relación de esta 
rama del saber con otras; y que comprenda la responsabilidad social de los administradores y de las 
organizaciones. 
 

1.1 La administración como práctica en todo tipo de organizaciones 
1.2 Surgimiento de la administración como disciplina 
1.3 Relación de la administración con otras disciplinas 
1.4 Ética y responsabilidad social de los administradores y organizaciones 

 
II. Las principales escuelas o corrientes de la teoría administrativa 
Objetivo: que el alumno comprenda y empiece a desarrollar su capacidad de aplicar las aportaciones 

teóricas y técnicas fundamentales de las principales corrientes o escuelas que iniciaron la consolidación 
de la administración como disciplina, así como de otros autores contemporáneos sobresalientes que no 
suelen ser identificados exclusivamente con alguna de las escuelas mencionadas. 
 

2.1 La administración “científica” 
2.2 La escuela clásica 
2.3 La escuela de las relaciones humanas 
2.4 Las corrientes sociológicas 
2.5 La teoría de sistemas y la administración 
2.6 La escuela cuantitativa o matemática 
2.7 La escuela del comportamiento o neo-humano relacionismo 
2.8 Otros autores contemporáneos sobresalientes (H. Simon, P. Drucker, H. Mintzberg, etc.) 

 
III. Técnicas y enfoques contemporáneos 
Objetivo: que el alumno se introduzca al conocimiento de algunas de las principales técnicas y enfoques 

administrativos surgidos en los últimos decenios que han superado su vida inicial como modas dado que 
continúan siendo aplicadas, parcial o totalmente, en diversas organizaciones. 
 

3.1 Administración por objetivos 
3.2 Desarrollo organizacional 
3.3 Calidad total 
3.4 Reingeniería de procesos 
3.5 Cuadro de mando integral (Balanced scorecard) 
3.6 Otras técnicas o enfoques 

 
IV. Funciones de la administración o del administrador o “proceso administrativo” 
Objetivo: que el alumno comprenda que el “proceso administrativo” no es como se ha difundido en 

México y otros países latinoamericanos: “la” teoría administrativa, sino sólo una corriente, aunque muy 
importante de dicha teoría, y que así es reconocida internacionalmente, sobre todo en el mundo 
anglosajón donde suele denominarse “funciones de la administración” o “funciones de los 
administradores”; que comprenda asimismo los fundamentos de cada una de las funciones que 
comprende esta división conceptual de la administración. 
 

4.1 Las funciones de la administración (planeación, organización, etc.): una corriente importante 
de la teoría administrativa. 
4.2 Planeación 
4.3 Organización 
4.4 Dirección 
4.5 Control 
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V. Áreas funcionales básicas de las organizaciones 
Objetivo: que el alumno se introduzca a la administración de las áreas funcionales básicas de las 

organizaciones. 
 

5.1 Recursos Humanos 
5.2 Finanzas 
5.3 Operaciones 
5.4 Mercadotecnia 
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I. Fundamentos de la contabilidad financiera 

 
1.1. Código de ética profesional 
1.2. Definición de contabilidad 
1.3. Tipos de contabilidad 
1.4. Contabilidad financiera y su alcance 

1.4.1. La cuenta 
1.4.2. Los elementos de la cuenta 
1.4.3. La naturaleza de la cuenta 

1.5. Normas de Información Financiera y Postulados Básicos 
1.6. Procedimiento de registro de la contabilidad financiera 
1.7. Obligación legal para llevar la contabilidad 

1.7.1. Código de Comercio 
1.7.2. Ley General de Sociedades Mercantiles 
1.7.3. Código Civil 
1.7.4. Código Fiscal 

1.8 Estados financieros y clasificación 
1.8.1 Estado de Situación Financiera 
1.8.2 Estado de Resultados Integral 
1.8.3 Estado de Cambios en el Capital Contable 
1.8.4 Estado de Flujo de Efectivo 

1.9 Efectos de la Inflación. Conceptos generales 
1.10 Estados Financieros Dictaminados 

 
II. Análisis e interpretación de la contabilidad financiera y auditoría financiera 

 
2.1 La naturaleza del análisis y la interpretación. 
2.2 Herramientas y técnicas de análisis de la información financiera 

2.2.1 Clasificación 
2.2.1.1 Vertical 
2.2.1.2 Horizontal 

2.2.2 Métodos de Análisis 
2.2.2.1 Porcientos Integrales 
2.2.2.2 Razones Financieras 

 
III. Planeación, control y toma de decisiones basado en la información financiera 

 
3.1 Elementos del Costo y Sistemas de Costeo 

3.1.1 Sector comercial y de servicios 
3.1.2. Sector industrial 

3.2 Punto de equilibrio y Modelo Costo, Volumen de Utilidad y Margen de Utilidad 
3.3 Importancia de los costos en el procedimiento de toma de decisiones 
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DERECHO 
 
 

 
 
 
I. Nociones de Derecho 

 
1.1 Concepto y tipos de norma 

1.1.1 La norma jurídica y sus partes: supuesto y consecuencia 
1.2 Concepto y clasificación del derecho 

 
II. Derecho Constitucional 

 
2.1 Concepto 
2.2 Jerarquía del orden jurídico 
2.3 Partes de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
2.4 Organización del Estado Mexicano actual 

 
III. Derecho Civil 

 
3.1 Personas 
3.2 Obligaciones 
3.3 Convenios y contratos 

 
IV. Derecho Mercantil 

 
4.1 Conceptos básicos 

4.1.1 Empresa y sus elementos 
4.1.2 Sujetos del derecho mercantil, comerciantes: individuales y colectivos, auxiliares 
mercantiles, los no comerciantes 
4.1.3 Acto de comercio 

4.2 Sociedades mercantiles, sociedades especiales 
4.3 Títulos de crédito 
4.4 Operaciones de crédito: Apertura de crédito y fideicomiso 
4.5 Contratos mercantiles: Franquicia, arrendamiento financiero, factoraje financiero, prenda con 
o sin transmisión de posesión 
4.6 Comercio electrónico 
4.7 Propiedad Industrial 

 
V. Derecho del Trabajo 

 
5.1 Legislación: artículo 123 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y sus 
leyes reglamentarias 
5.2 Relaciones individuales de trabajo: 5.2.1.Relación de Trabajo 

5.2.1 Contratos, tipos de contratos 
5.2.2 Condiciones laborales: jornada, días de descanso semanal, obligatorio, 
vacaciones, salario 
5.2.3 Conclusión de la relación de trabajo, autoridades laborales. 

5.3 Participación de los Trabajadores en las Utilidades de las Empresas (PTU) 
5.4 Relaciones colectivas de trabajo: 

5.4.1 Coalición, sindicatos 
5.4.2 Contrato colectivo de trabajo, contrato ley 
5.4.3 Reglamento interior de trabajo 

5.5 Huelga 
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VI. Derecho Internacional Público 

 
6.1 Fundamentos constitucionales y legales del Derecho Internacional 
6.2 Tratados Internacionales. 
6.3 Negociación y aprobación (legislación y competencias). 
6.4 Alianzas y contratos 
6.5 Tratados de Libre Comercio 
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ECONOMÍA 
 
 
 

 
 
I. Introducción a la economía 

 
1.1 Panorama general 
1.2.¿Qué es la economía? 
1.3 Distinción entre Microeconomía y Macroeconomía 
1.4 Economía Positiva y Economía Normativa 
1.5 Uso de modelos, gráficas y fuentes de datos 
1.6 Concepto de costo de oportunidad, elección y escasez 
1.7 El modelo del Flujo Circular del ingreso (economía cerrada y abierta) 
1.8 Frontera de posibilidades de producción 
1.9 Modos de producción o sistemas de organización económica 

 
 
II. Microeconomía 

 
2.1 Teorías de la conducta del consumidor 
2.2 Teorías de mercado, la oferta, demanda y el precio 
2.3 Elasticidad de la demanda: elasticidad precio, ingreso y cruzada 
2.4 Elasticidad precio de la oferta 
2.5 Precios tope, impuestos, subsidios y cuotas 
2.6 Estructuras de mercado: competencia perfecta, competencia monopolística, oligopolio y 
monopolio 
2.7 Teoría de la producción y costos 

 
 
III. Macroeconomía 

 
3.1 Análisis macroeconómico: 

3.1.1 PIB; Nivel de empleo, inflación, tasa de interés y tipo de cambio 
3.2 Balanza de Pagos 
3.3 Políticas económicas: 

3.3.1 Fiscal, monetaria, cambiaria 
3.4 Teoría del empleo y desempleo 
3.5 Teoría del ciclo económico 
3.6 Equilibrio Macroeconómico 
3.7 Principios de Economía Internacional 

 
 
IV. Elementos de la economía moderna 

 
4.1 Modelo Clásico 
4.2 Modelo Neoclásico 
4.3 Modelo Keynesiano 
4.4 Modelo Monetarista 
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MATEMÁTICAS 
 

 
 
 
 
I. Conjuntos, relación y función 

 
1.1 Concepto de conjunto, cardinalidad de un conjunto, igualdad entre conjuntos, complemento 
de un conjunto, conjunto vacío y subconjunto 
1.2 Operaciones con conjuntos: unión, intersección, diferencia y producto 
1.3 Concepto de relación entre dos conjuntos, función, dominio, codominio y recorrido 
1.4 Representaciones analítica y gráfica de una función 

1.4.1 Operaciones con funciones, composición y función inversa 
1.4.2 Tipos de funciones 

 
 
II. Operaciones algebraicas 

 
2.1 Lenguaje algebraico 
2.2 Adición, sustracción y multiplicación de polinomios 
2.3 División de polinomios 
2.4 Técnicas elementales para encontrar las raíces de un polinomio 

 
 
III. Inecuaciones, ecuaciones y sistemas de ecuaciones lineales. 

 
3.1 Concepto de inecuación 
3.2 Resolución de una inecuación 
3.3 Concepto de ecuación, ecuación lineal y ecuación no lineal 
3.4 Ecuaciones de primer grado con una incógnita y su solución 
3.5 Conceptos de sistema de ecuaciones lineales y de su solución 
3.6 Ecuaciones de segundo grado con una incógnita y su solución 
3.7 Sistema ecuaciones lineales como modelo matemático de problemas 
3.8 Ecuaciones exponenciales 

 
 
IV. Derivación e integración 

 
4.1 Incremento de una variable independiente y de una función 
4.2 Concepto de función derivada 
4.3 Notaciones de la derivada 
4.4 Derivadas básicas y regla de la cadena (funciones de una o más Variables) 
4.5 Maximización y minimización de funciones de una o más variables 
4.6 Concepto de antiderivada de una función 
4.7 Concepto de integral indefinida y definida 
4.8 Integrales básicas 
4.9 Aplicaciones 

 
 
V. Fundamentos de estadística 

 
5.1 Muestreo 
5.2 Medidas de tendencia central y distribuciones frecuenciales 
5.3 Medidas de dispersión 
5.4 Intervalos de confianza 
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