Cuarta época /
Vol.1/
Flogisto 158 /
Agosto 2019 /

ql elflogistoilustrado

Un sismo puede durar un minuto, las
consecuencias pueden ser para siempre

Comunmente subestimamos el riesgo de un sismo, olvidamos con facilidad lo
ocurrido en 1985 0 en 2017, participamos poco en los simulacros de evacuacion
por sismo, preferimos esperar en la explanada en lo que se realiza el simulacro
o llegamos mas tarde de la hora senalada.

A casi dos anos del sismo de 2017, el proximo mes se llevara a cabo el mega
simulacro, que se realiza anualmente para recordar este evento; por ello es
importante ser conscientes de que los simulacros representan una actividad
que nos beneficia a todos y deben tomarse con seriedad y respeto.

Alpensar en simulacro lo primero que nos viene a la mente es: media hora de no
hacer nada, o la frase que nos repiten cada ano, “no corro, No grito, N0 empujo’;
sin embargo, un simulacro es mucho mas: mejora tu preparacion en caso de
emergencia, te ayuda a identificar las rutas de evacuacion y las zonas de menor
riesgo para el momento en que las necesites.

Durante un simulacro, muchas veces nos molesta que un brigadista (a quien
puedes distinguir por su chaleco naranja) nos interrumpa del examen o nos diga
que hacer. Si no te gusta que te digan qué hacer, debe ser porque ya lo sabes,
0 no?

Toma en cuenta que un sismo puede ocurrir en cualquier momento, con alerta
sismica o sin ella. Seguir las indicaciones del brigadista durante el simulacro te
capacita para que cuando ocurra, esté presente esta persona o no, actues
de forma consciente, protejas tu vida y no obstaculices las labores
' de emergencia. Sigue las indicaciones de tu brigadista o jefe de
piso, enfocate en salir del inmueble de la forma mas ordenada

y rapida posible, ayuda solo si es necesario.

Promueve la participacion de todas las personas dentro

del inmueble en los simulacros que se realicen, conoce

las rutas de evacuacion, las zonas de menor riesgo para

replieguey los brigadistas que se encuentran en tu area de

trabajo. Capacitate, la Facultad te ofrece cursos en materia

de proteccion civil que te serviran en otros escenarios
Como casa, trabajo o lugares de recreacion.




Calendario Escolar Semestre 2020-1

Examenes extraordinarios “EA"

Fin de cursos

Examenes ordinarios vuelta A’

Examenes ordinarios vuelta “B"

Examenes extraordinarios “EB"

Vacaciones de invierno

Del 26 al 30 de agosto

22 de noviembre

Del 25 al 29 de noviembre
Del 2 al 6 de diciembre
9y 10 de diciembre

Del 16 de diciembre de 2019 al 3 de enero de 2020

CALENDARIO Y AGENDA DE TRAMITES
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GONZALO DE BERCEO

Primer poeta en lengua castellana con nombre conocido, nacié
en el pueblo de Berceo a finales del siglo Xl (c. 1198). Gonzalo de
Berceo fue un clérigo erudito; de nino se educd con los monjes
benedictinos del monasterio de San Millan de Suso.

Los peregrinos de las primeras décadas del siglo XlII tuvieron la
fortuna de encontrar en ese lugar a un clérigo piadoso y buen
letrado, a un gran versificador insuperable.

Los Milagros de Nuestra Senora, junto con las vidas de San Millan, de
Santo Domingo de Silos y de otros mas, los recitaba en la plazuela
del monasterio a todos los peregrinos que alli se acercaban.

Todas sus obras fueron traducidas del latin al roman paladino
(castellano claro). Los pueblos hablaban esa lengua que iba evolu-
cionando.

Todavia muchos términos que el usaba siguen oyéndose en boca
de los habitantes delvalle de San Millan; con mucha frecuencia se
utiliza el verbo regalar con el significado de derretir, por ejemplo:

“‘Se ha regalado la nieve del pico de San Lorenzo’, “La nieve de los
tejados se ha regalado”.

Gonzalo de Berceo llego a ser clérigo secular que sirvid de testigo
envarias escrituras del monasterio desde 1220 hasta 1246, algunas
de ellas se conservan en Madrid, en la Real Academia de la Historia.

Indudablemente Berceo poseia una soliday amplia cultura. Realizd
sus estudios primero en el monasterio de Suso, mas tarde los
completod en la Universidad de Palencia, donde aprendio el huevo
arte del Mester de Clerecia.

Las obras de Berceo son de contenido religioso y suelen dividirse
en tres grupos: obras marianas (Milagros de Nuestra Senora), obras
hagiograficas (Vida de San Millan) y obras doctrinales (El sacrificio
de la misa).

Teodoro Lejarraga Nieto
El monasterio de San Millan de Suso, Patrimonio de la Humanidad
Espana: Ediciones Emilianenses, 2012

Departamento de Idiomas
Edificio B, cuarto piso | Teléfonos: 5556223506, 5556228222
ext. 44059 | correo electrénico: idiomasfg@unam.mx




—— ¢Buscas proyecto para realizar tu tesis? —

Contamos con una base de datos en donde puedes elegir el proyecto que mas te interese.

iVen y consulta los nuevos indices de programa por tema y carreras!

Ahora es mas facil encontrar un proyecto para realizar tu tesis.
A continuacion te dejamos el link donde podras consultar los proyectos:

https://quimica.unam.mx/programas-banco-tesis/

Contacto:

Adolfo Olarte Gonzalez Responsable de banco de tesis

Coordinacion de Asuntos escolares Departamento de examenes profesionales

Edificio A, planta baja Teléfono: 5556223701 correo electronico: bancodetesisfq@unam.mx
https.//quimica.unam.mx/alumnos/asuntos-escolares/titulacion-alumnos/

Alumnos titulados en los meses de mayo, junio y julio de 2019

Menciones Honorificas

Mayo Junio Julio

IQ 21 27 5
QM 3 11

14




Ingenieria Quimica

» Guadalupe Del Sagrario Fuentes Salazar
Promedio: 9.42
Tema: Prondsticos de ventas
Asesor: M Al. Oscar De Anda Aguilar
Opcion: Trabajo Escrito Via Educacion Continua

» Alejandro Morales Herrera
Promedio: 9.00
Tema: Analisis de la adsorcion selectiva de CO2'y H2S pre-
sente en biogas sobre Mordenita-Na intercambiada con Li
Asesora: Dra. Aida Gutierrez Alejandre
Opcion: Tesis

» Mariana Paola Sanchez Ugalde
Promedio: 9.07
Tema: Sintesis y caracterizacion de nanocatalizadores bime-
talicos Au-Pd soportados en TiO2; y su desemperio catali-
tico en la reaccion de oxidacion de monoxido de carbono y
combustion de hollin
Asesor: Dr. Rodolfo Zanella Specia
Opcion: Tesis

» Fernando Lopez Martinez
Promedio: 9.07
Tema: Herramientas para abordar los cambios en la norma
ISO 9001.2015 con respecto a ISO 9001:2008
Asesora: Mtra. Dulce Maria Mariles Aguirre
Opcion: Trabajo Escrito Via Educacion Continua

» Sharon Alida Verges Lozada
Promedio: 9.06
Tema: Sintesis de copolimeros de injerto en peliculas de
politetrafluoroetileno con dcido acrilico, acido metacrilico y
4-vinilpiridina
Asesor: Dr. Emilio Bucio Carrillo
Opcion: Tesis

» Maria Fernanda Arellano Yeo
Promedio: 9.28
Tema: Andlisis de una historia: el caso de Cemex. De la cima
al descenso y su posible recuperacion
Asesora: Dra. Maria Alejandra Cabello Rosales
Opcion: Tesis

» Gabriel Alejandro Lemus Benitez
Promedio: 9.53
Opcion: Alto Nivel Academico

» Daniel Aarén Macias Villalobos
Promedio: 9.56
Opcion: Alto Nivel Acadéemico

» Judith Rocio Ricarte Santaella
Promedio: 9.17
Opcion: Estudios de posgrado

Ingenieria Quimica Metalurgica

» David Joseph Mendizabal Alcantara
Promedio: 9.38
Tema: Estudio al efecto del tratamiento térmico de deses-
tabilizacion y sub-critico sobre la microestructura y dureza
de un hierro de alto cromo ASTM A532 |IB
Asesor: Dr. Jose Alejandro Garcia Hinojosa
Opcion: Tesis

» David Hurtado Esquivel
Promedio: 9.05
Tema: Estudio de la refinacion de grano de las aleaciones
355 y 356 coladas en molde permanente
Asesora: M en | Maria Gabriela Gonzalez Flores
Opcion: Tesis

» Ricardo Agustin Sanchez Mancera
Promedio: 9.63
Opcion: Alto Nivel Académico

Quimica

» Carla Mariana Tenorio Guevara
Promedio: 9.05
Tema: Efecto de un ligante secundario X en la luminiscencia
de compuestos del tipo [Ln(Cum)3(X)]
Asesora: Dra. Laura Maria Gasque Silva
Opcion: Tesis

» Edith Alicia Leal Sanchez
Promedio: 9.63
Tema: Estudio teorico de complejos M-C6H6 (M=Sc,Ti,V) en
estados basales y excitados
Asesor: Dr. J. Jesus Hernandez Trujillo
Opcion: Tesis

» Emmanuel Alejandro Garcia Villatoro
Promedio: 9.60
Opcion: Alto Nivel Academico

» Elisa Norzagaray Villarreal
Promedio: 9.09
Opcion: Estudios de posgrado

Quimica Farmacéutico Biologica

» Paola Donaji Contreras Pineda
Promedio: 9.14
Tema: Generacion de una plataforma de expresion de anti-
cuerpos lgG1 humanos
Asesor: Dr. Juan Carlos Almagro
Opcion: Tesis

» Ana Karen Lopez Mendoza
Promedio: 9.68
Opcion: Alto Nivel Academico

Quimica de Alimentos

» Jocelyn Samara Dominguez Luna
Promedio: 9.02
Tema: Bacteriocinas y peptidoglucano hidrolasas. Usos y
aplicaciones industriales potenciales
Asesora: Dra. Maricarmen Quirasco Baruch
Opcion: Trabajo Monografico de Actualizacion

» Diego Eduardo Espinosa Castro
Promedio: 9.47
Tema: Sintesis enzimatica de poliaminoacidos y polia-
minoacido-ésteres en medio fluido comprimido polar
organico
Asesor: Dr. Miquel Gimeno Seco
Opcion: Tesis
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Programas de Trainne
Reclutamiento que apuesta en grande por los jévenes

Uno de los retos mas importantes a los que se enfrenta hoy en dia
un recién egresado es encontrar empleo, y no sélo eso, tener una
oportunidad real donde aplicar los conocimientos adquiridos y
estar en constante aprendizaje para no caer en la irrelevancia; esto
representa, para las generaciones mas jovenes, el camino hacia el
éxito o la postergacion de sus ambiciones profesionales.

El mundo del trabajo, las politicas y las ciudades estan sufriendo
grandes transformaciones, debidas fundamentalmente al cambio
tecnologico. Las tecnologias aplicadas al trabajo estan reempla-
zando ciertas tareas y creando otras nuevas, reorientando asi la
demanda de competencias, senala la Organizacion para la Coope-
raciony el Desarrollo Econodmico (OCDE), en su informe Perspectivas
economicas de América Latina 2017.

‘Ameérica Latina posee la mayor poblacion juvenil de su historia 'y
tiene por delante la oportunidad -y el desafio- de preparar a los
Jjovenes para alcanzar sus propias aspiraciones y convertirlos en
motores de progreso futuro’, puntualiza la OCDE.

En este sentido, uno de los escenarios recurrentes nos muestra
al desafio continuo al que se enfrentan los estudiantes, tras haber
cursado el ultimo ano de su carrera o que tienen poco tiempo de
haber egresado de sus estudios universitarios, para ganarse un
lugar en el competido mundo laboral.

La falta de experiencia se convierte en la primera barrera para
poder hacerse de una oportunidad realmente utily acorde con sus
conocimientos y habilidades en alguna de las empresas o corpo-
rativos de su interés; lugares idoneos en donde poner en practica
lo aprendido durante sus ultimos anos de universidad.

Consciente del impacto que tiene un talento con una forma-
cion integral, los programas de Trainee’s actualmente
son los programas de atraccion de talento de
mayor relevancia, enfocados al 100% en jove-

nes que cursan el ultimo grado univer-

sitario, 0 que poseen como

_____

——




maximo dos anos de haberse graduado, y que cumplan la totali-
dad de los requisitos que el programa solicita:

- Alta capacidad de liderazgo.

- Disponibilidad de movilidad (de ciudad o pais).
- Espiritu innovador.

- Dominio avanzado delinglés.

En algunos, los procesos poseen diversas etapas elimi-

natorias después de la inscripcion, como revision de

perfil, pruebas psicométricas, assessments grupales,

~entrevistas individuales, juego de negocios y entre-
vistas con CEOs.

Cabe destacar que al finalizar la etapa de seleccion,
los candidatos elegidos ingresan como colabora-
dores remunerados de la compania, con un salario
competitivo y todos los beneficios que la compa-
Nia les ofrece, contratados bajo un esquema de
entrenamientos practicos, estrategicos e intensi-

vos en las diferentes areas de la organizacion.

Al finalizar estos entrenamientos, los jovenes estaran preparados
para iniciar sus funciones con metas asignadas en el area de su
interés, donde se forman como futuros lideres de la compania, ya
con entrenamientos que garantizan la continuidad y crecimiento
delnegocio.

Vivir el primer gran reto laboral es posible gracias a los programas
de Trainee’s.

Articulo publicado en Forbes México, https.//www.forbes.com.mx/brand-voice/trainne-
2018-programa-reclutamiento-apuesta-jovenes/, 14 de agosto de 2019.

Mtro. Javier Olguin Huerta Responsable de Bolsa de Trabajo y Practicas Profesionales
Coordinaciéon de Atencion a Alumnos

Edificio A, planta baja Teléfono: 5556223692 correo electronico: bolsadetrabajofg@unam.mx
Horario de atencion: lunes a viernes de 10:00 a 15:00 y de 16:30 a 19:00
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ALUMNOS
IMPORTANTE

Estimado alumno, te informamos que para realizar tu tramite de
registro de Servicio Social durante el semestre 2020-1, debes
cerciorarte de que el programa de tu interés se encuentre publi-
cado en la Cartera de programas de Servicio Social disponible en
quimica.unam.mx /Alumnos/Servicio Social.

RECEPCION DE DOCUMENTOS
PARA REGISTROY LIBERACION SEMESTRE 2019-2

DEL o5 DE AGOSTO AL 29 DE NOVIEMBRE

DEL REGISTRO

La prestacion del Servicio Social no se reconoce retroactivamente,
por lo que es conveniente que, antes de iniciar actividades en el
programa de tu preferencia realices el registro formal del mismo,
verificando con antelacion los requisitos que debes cubrir para
hacer el tramite en:

quimica.unam.mx seccion Alumnos/Servicio Social/Realizacion de Servicio
Social - Instructivo para el tramite de registro de Servicio Social.

Documentos

- Formato de registro originaly 2 copias
(obligatorio llenar en computadora).

- Cronograma de actividades.

- Constancia de creditos y promedio (solicitar en
la Coordinacion de Servicios Escolares).

SOLO SE RECIBIRAN DOCUMENTOS QUE
CUMPLAN CON LAS CARACTERISTICAS
REQUERIDAS POR LA UNIDAD RESPONSABLE
DE SERVICIO SOCIAL



AVISO IMPORTANTE:

En todos los casos, para asegurar el buen cumplimiento del Servi-
cio Social en el periodo establecido, deberas entregar una breve
descripcion de actividades en el formato que encontraras disponi-
ble en quimica.unam.mx, mismo que elasesor del programa debe
aprobar proporcionando su firma. El documento se entregara en
el area de Servicio Social al cumplir las 120, 240, 360y 480 horas.

En caso de que la institucion te solicite Carta de presentacion, deberas acudira la

ventanilla con historial académico impreso, especificando hombre y cargo completo
de la persona a la que se dirigira el oficio.

DE LA LIBERACION

Una vez concluido el periodo de actividades, deberas acudir nueva-
mente a ventanilla para tramitar la liberacion de tu Servicio Social.

Es importante que realices este tramite en un lapso no mayor a
3 meses despueés de la fecha de conclusion, de lo contrario, el
registro realizado se dara de bajay el trabajo quedara sin validez.

Para solicitar la liberacion, deberas entregar:

1, Formato de registro (acuse entregado en el momento del
registro).

2. Carta de término (este documento debe expedirlo el tutor
del programa).

3. Informe de actividades (revisar las caracteristicas del trabajo
en quimica.unam.mx seccion Alumnos/Servicio Social/ Instructivo
para la liberacion del Servicio Social).

NOTA: El tramite tarda en liberarse 10 dias habiles a partir de la
entrega de documentos.

Lic. Norma Sanchez Flores Responsable de Servicio Social

Coordinacion de Atencion a Alumnos

Edificio A, planta baja, ventanilla cuatro Teléfono: 5556223692

correo electronico: serviciosocialfg@unam.mx

Horario de atencion: lunes, miércoles y jueves de 10:00 a 15:00 y de 16:30 a 18:00
martes: de 16:00 a 19:00

viernes: NO HAY ATENCION EN VENTANILLA




VISITAS INDUSTRIALES

SEGURO DE SALUD PARAESTUDIANTES

PARA HACER USO DE ESTE DERECHO TIENES QUE:

« Contar con Numero de Seguridad Social.
= Acudir a tu Unidad de Medicina Familiar, en donde deberas terminar tu proceso de alta.

TE RECORDAMOS QUE SINO CUENTAS CONESTA
INFORMACION, LA PUEDES OBTENER INGRESANDO:

A la pagina https:liserviciosdigitales.imss. gob. mx/gestionAsegurados-web-externo/asignacionNSs
y sigue los pasos que aparecen:

a) Obtén o localiza tu nGmero de seguridad social
b) Verifica que tu escuela te haya inscrito al IMSS,
c) Registrate en la UMF que te corresponda.

iiES IMPORTANTE QUE RECUERDES!!

1. Que el requisito principal para permanecer con los beneficios de este seguro es estar inscrito
como alumno, en el nivel Medio Superior o Superior.

2. Si ya cuentas con algan tipo de servicio de salud ISSSTE, PEMEX, SEDENA, MARINA o cualquier
otro yfo IMSS por tus padres o por tu lrabajo, el "Seguro de Salud para Estudiantes” queda sin
efecto; prevalece el que recibes como trabajador o por parte de tus padres.

Por lo que debes considerar que:

« S| DEJAS DE TRABAJAR, DEBERAS DAR AVISO DE INMEDIATO EN LA
OFICINA DE SERVICIOS ESCOLARES PARA QUE REALICEN LA
REACTIVACION DE TU NUMERO DE SEGURIDAD SOCIAL COMO ALUMNO
UNAM,

« PARA CUALQUIER DUDA O SOLICITUD DE INFORMACION, ENVIA UN
CORREO A:

ﬁ elflogistoilustrado



PROGRAMA DE APOYO NUTRICIONAL, CICLO 2020-1
CARACTERISTICAS DEL SERVICIO

LOS HORARIOS DE ATENCION DE SERVICIO
DE ALIMENTOS SON LOS SIGUIENTES:

Cafeteria Desayuno Comida
Edificio A, FQ 7:30 - 12:.00 12:30 - 18.00
Conjunto D, FQ 7:30 - 12:00 13:00 - 18.00
Las Islas, 7:30 - 12:00 13:00 - 18.00

Facultad de Economia

Beneficiario 2020-1 del Programa
de Apoyo Nutricional:

Para un correctoy optimo funcionamiento del Programa de Apoyo Alimen-
tario, en la cafeteria asignada, te pedimos tener en cuenta las siguientes
recomendaciones:

- Accede UNA VEZ al dia, en los horarios establecidos, ya sea para
desayuno o comida. El servicio tiene vigencia del 06 de agosto al 22 de
noviembre de 2019, unicamente de lunes a viernes, exceptuando los dias
marcados en el calendario escolar como inhabiles.

- El servicio debe tener las siguientes caracteristicas como minimo:
DESAYUNO: café o té del dia, fruta o jugo de temporada, 1 platillo de la
barra con guarnicion, pan o tortilla segun el platillo.

COMIDA: Sopa o consome, 1 platillo con 2 guarniciones, tortillas y agua
deldia.

- Sitienes problemas con el lector biométrico, pide ayuda al responsable
de la cafeteriay permite que otro companero tome su ticket.

+ Cuando recibas del lector biométrico mas de un ticket, debes entregar el
o los extra en caja, o directamente en el Departamento de Becas (DB), de
esa manera podemos hacer la cancelacion en el sistema. Todo consumo
adicional detectado deberas pagarlo de tu bolsillo.
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- ELAPOYO ALIMENTARIO ES UN BENEFICIO, NO UNA OBLIGACION, por lo
que los dias que no sea posible que hagas valido tu consumo, no es nece-
sario que obtengas el ticket. Si durante algun mes acumulas mas de cinco
faltas consecutivas, es importante que lo notifiques al DB, personalmente o
via correo electronico, para poder justificar las inasistencias.

- Recuerda que el beneficio es personal e intransferible, si deseas compartir
tu beca con algun companero invitalo a acercarse al DB y solicitar el apoyo.
No esta permitido regalar tu ticket.

-+ Organiza tus consumos con base en tus necesidades personales y horarios
de clase, si crees que no tendras tiempo suficiente para acudir, te recomen-
damos solicitar box lunch, el cual trata de igualar a la comida completay es
practico de transportar. Esta modalidad te permitira evitar filas, ubica en que
area de la barra se proporcionay pidelo directamente.

Cafeteria Horario disponible
Edificio A, FQ De 1’3:5070 a 16:00 4
Conjunto D, FQ No disponible
Las Islas, De 12:00 2 13:00 y N 17;
Facultad de Economia de 17:00 a 18:00

+ Recuerda que tambien cuentas con el servicio para llevar, pagando como
maximo $10.00 por los recipientes desechables (puede ser menos, de
acuerdo a la Cafeteria) o puedes traer los propios.

+ Practica una adecuada higiene de manos, antes de acudir por tus alimentos.

- AlLmomento de recoger tu ticket, tienes maximo 20 minutos para canjearlo
0, de lo contrario, éste perdera su validez, tambien es importante que revises
que los datos que aparecen coincidan con los tuyos, en caso de que no sea
asi, deberas avisar al DB.

- Mientras esperas ser atendido en la fila, revisa las opciones de alimentos
disponiblesy elige, de esa manera ayudaras a que el servicio sea agil.

- Pide unicamente lo que vayas a consumir, con esto evitaremos merma de
comida.

- Considera que en horarios de mucha afluencia puedes tardar mas de 10
minutos en encontrar un lugar para consumir tus alimentos, por lo que puedes
ocupar el exterior de la cafeteria para este fin o compartir mesa con algun
otro comensal.

- Alfinalizar tus alimentos coloca la charolay los trastes en los espacios desti-
nados para ello.



- Es importante que no hagas sobremesa, sobre todo en hora pico, ya
que hay mas companeros que necesitan el lugar una vez que tu ya has
concluido con la ingesta de tus alimentos.

+ Si por algun motivo de cualquier indole, en algun momento del semes-
tre, decides no continuar dentro del Programa informalo con oportunidad
al Departamento de Becas, personalmente presentando carta de renun-
cia 0 via correo electronico exponiendo los motivos.

- Evita el uso de celular mientras solicitas tus alimentos en la barra, no
ocasiones accidentes.

* Realiza, en linea, la evaluacion mensualdel servicio de alimentos, https://
quimica.unam.mx/alumnos/apoyos/becas/programa-apoyo-nutri-
cional-pan/ esta nos permite realizar acciones de correccion en caso
de ser necesario. Tambiéen puedes acudir directamente al DB, a reportar
cualquier anomalia que consideres de atencion inmediata.

Evaluacion Periodo activo
1 Del 27 al 31 de agosto
2 Del 26 al 30 de septiembre

Del 27 al 31 de octubre

4 Evaluacion semestral

Para las modalidades externas de becas, consulta la primera semana de
septiembre el portal del becario:

https./www.becarios.unam.mx

SIGUENDS EN NUESTRAS 2
REDES SOCIALES Y ENTERATE =
DE LA MODALIDAD DE BECAS ==
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. CLINICA DE ATENCION INTEGRAL

. FACULTAD DE MEDICINA UNAM

Atencion a comunidad

universitaria entre 12-30 anos

Atencion integral por:
Psiquiatria con alta especialidad en adicciones
Psicologia conductual-contextual
Trabajo social psiquidtrico

Lunes a viernes de 10:00 a 16:00 horas

Telefono: 5623 2127

') @PsiquiatriaUnam
€] @UNAMPsiquiatria
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Programa Estancias
Cortas de Investigacidn
FQ-UNAM

CALENDARIO DE ACTIVIDADES
Fecha Actividad
Del 19 de agosto al Evaluacion/Intersemestre 2019-1
10 de septiembre *Alumnos/Profesores

Entrega de constancias a profesores y

alumnos
Intersemestre 2019-2

9 de septiembre

Del 19 de agosto al Evaluacion/Intersemestre 2019-1
10 de septiembre "Alumnos/Profesores
Del 23 de septiembre Registro de Proyectos
al 8 de noviembre Intersemestre 2020-1

Del 19 de agosto al Evaluacion/Intersemestre 2019-1
10 de septiembre "Alumnos/Profesores

"Profesores: http://estancias.quimica.unam.mx/Investigador
"Alumnos: http://estancias.quimica.unam.mx

INVITACION PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA
DE ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION (PEC),

INTERSEMESTRE 2020-1

La Secretaria de Apoyo Académico, a traves de la Coordinacion de
Atencion a Alumnos, invita a los profesores de la Facultad de Quimica a
participar en el Programa de Estancias Cortas de Investigacion (PECI),
que se llevara a cabo en el periodo intersemestral 2020-1, delg al13 de
diciembre y del 6 al 24 de enero.

Los objetivos del Programa son:

Estimular elinteres de los alumnos por la investigacion en
’ las diferentes areas de la Quimica.

_ Ampliar las opciones de los jovenes para elegir un
L B proyecto de tesis, o bien, para ingresar a un posgrado
en la Facultad de Quimica.
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\ Enriquecer los conocimientos de los estudiantes, a
\ traves delintercambio de experiencias con profesores
y companeros de diferentes niveles de estudio.
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El registro de proyectos sera del 23 de septiembre al 8 de noviembre del
presente ano, mediante la liga estancias.quimica.unam.mx/Investigador/,
que también esta disponible en la pagina electronica quimica.unam.mx,
seccion—Académicos—Procedimientos—Docentes—Estancias Cortas.

Los proyectos registrados seran evaluados, previa publicacion, por el Comité
de Estancias Cortas.

NOTA IMPORTANTE: para el uso de animales es indispensable contar con
el permiso del Comité Interno para el Cuidado y uso de los Animales de
Laboratorio (CICUAL)y enviarlo al correo de estancias.cortas.investigacion@
gmail.com

iIEsperamos contar con su valiosa participacion!

Contacto:

Lic. Karina Rodriguez Guzman Responsable del Programa de Estancias cortas
Coordinaciéon de Atencién a Alumnos

Edificio A, planta baja, ventanilla cinco Teléfono: 5556223692
correo electronico: estancias.cortas.investigacion@gmail.com
Horario de atencion: lunes a viernes de 10:30 a 14:30 y de 16:30 a 19:00




NutriFQ

cQué tan importante es generar un habito alimenticio, que cumpla
con las necesidades dietéticas del organismo?

De acuerdo con la Organizacion Mundialde la Salud (OMS), una buena nutricion (una
dieta suficiente y equilibrada combinada con el gjercicio fisico regular) es un elemento
fundamental para mantener una vida saludable.

8 beneficios que genera una correcta nutricion:

& Controlde peso.
7/ Reduccion de los niveles de estrés.
¢ Incremento de la capacidad de respuesta del sistema inmune.
(7 Mejora el desarrollo fisico y mental.
#JPreviene enfermedades.
JAyuda a ser mas productivo.
J Promueve el adecuado transito intestinal.
(~) Mejora el estado de animo.

Por lo anterior, la Facultad pone a tu alcance el programa NutriFQ,
en el cual podras ir aprendiendo y adoptando la forma correcta de
una buena alimentacion, disenada de manera personalizada a tus

necesidades econdémicas, fisiologicas y temporales, y complemen-
tada con recomendaciones de actividad fisica.

Aceércate a la Seccion de Actividades Deportivas y
Recreativas (SADyR), ubicada en la Deporteca, atras
de los auditorios de la Facultad.

iNo dejes para manana lo que puedes hacer hoy por tu
SALUD!

h ﬁ elflogistoilustrado



La Facultad de Quimica, a traves de la Secretaria de Apoyo Acadéemico, la Coordinacion
de Atencion a Alumnos y la Seccion de Actividades Deportivas y Recreativas, pone a tu
disposicion las siguientes actividades:

Taller de Artes Marciales Mixtas FQ

Martesy jueves: de 13:00 a 15.00 horas.

Frente a la Deporteca, atras de los auditorios Ay B.
Contacto: Carolynn Cordoba

Taller de Box FQ

Lunes ajueves: de 17:00 a 20:00 horas.

Frente a la Deporteca atras de los auditorios Ay B.

Lunes aviernes: de 7:00 a 11.00 horas

Sabados: de 9:00 a 11:00 horas.

Horario matutino y sabatino en las canchitas del Metro CU.

Contacto: Coach: Alexis | Tel. 55 4025 6710 | Facebook: Pugil Universitario

Acondicionamiento Fisico General

Lunes de 16:00 a 18:00 horas.

Martesy jueves de 15:00 a 18:00 horas.

Sabados de 9:00 a 14:00, con cita previa.

Los entrenamientos entre semana se realizan en ta Facultad de Quimica;
los sabados, el punto de reunion es designado por el entrenador.
Contacto: Coach: Hugo Barrita | Cels. 55 2113 1436 Y 55 4921 3904

JTe gustaria representar a tu Facultad en alguna de las disciplinas
deportivas?
Acércate a la SADyRYy participa
en los Juegos Universitarios 2019.

Informes e Inscripciones:

Deporteca, ubicada atras de los auditorios de la Facultad,

lunes a viernes de 10:00 a 15:00 y de 16:30 a 19:00 horas.

Lic. Francisco Adolfo Infante Cruz Seccién de Actividades Deportivas y Recreativas
Facultad de Quimica, UNAM

Teléfono: 5556223692 y 93

correo electronico: deportesfg@unam.mx

Facebook: Deportesquimica Unam
http://quimica.unam.mx Actividades extracurriculares/actividades deportivas
http.//www.quimica.unam.mx Actividades extracurriculares/actividades deportivas




Podran participar todos los alumnos inscritos en
alguna de las cinco carreras de licenciatura que se
imparten en la Facultad de Quimica y en los niveles
de posgrado, asi como el personal académico y
administrativo de esta entidad.

Los trabajos deberan ser inéditos, es decir, que no
hayan participado en algun otro concurso ni haber
sido publicados ni difundidos; con tema libre, y se
entregaran por triplicado, escritos en computado-
ra, tipografia Arial de 12 puntos e interlineado
sencillo, impresos y en un disco compacto (CD) que
incluya el archivo electronico en formato .doc
(Word).

Los concursantes deberan firmar sus trabajos con
seudonimo y entregarlos en un sobre rotulado con
el titulo del trabajo, categoria en la que participa y
el seudénimo del autor. En el interior del sobre, en
un documento adjunto, deberan incluir los siguien-
tes datos:

*Nombre completo del autor

« Seudanimo

+ Categoria en la que concursa (Cuento,

Cuento Corto, Poesia, Cronica Periodistica o

Microrrelato)

« Titulo del trabajo

» Carrera

» Niimero de cuenta o nlimero de trabajador

+ Copia de credencial o comprobante de

inscripcion (tira de materias)

» Teléfono de casa

« Teléfono celular

« Correo electronico

4 La extension de los trabajos debera ser |a siguiente:
« Cuento: de 5 a 10 cuartillas

O Concunso de

Creacion JLiferania
de la Facultad de Quimica

Cuento - Cuento conlo - cPoesia « Chonica cPeriodislica - c/Michowelato

11

12

|

La Secretaria de Apoyo Académico a través de la Coordinacién
de Atencion a Alumnos y la Seccién de Actividades Culturales,
convoca a la comunidad estudiantil, académica y administrativa
de la Facultad de Quimica a participar en el

« Cuento Corto: 2 cuartillas maximo

* Poesfa: un solo poema, de un minimo de 10
versos y un maximo de 20

+ Cronica Periodistica: de 5 a 10 cuartillas

*» Microrrelato: un maximo de 200 palabras

Todos los concursantes podran participar en las
cinco categorias; no obstante, sélo podran inscribir
un trabajo por cada cateqgoria.

La recepcion de trabajos sera a partir de |a publica-
cién de |a presente convocatoria y hasta el miércoles
11 de diciembre, en |a Seccién de Actividades Cultu-
rales de la Coordinacion de Atencion a Alumnos.

Se premiardn los trabajos que obtengan los tres
primeros lugares de cada categoria, ademas seran
publicades en los organos informativos de la
Facultad de Quimica.

Los trabajos seran evaluados por un Jurade Califica-
dor integrado por especialistas en la materia.

La decision del Jurado sera inapelable y tendra la
reserva de otorgar menciones honorificas.

Los ganadores seran notificados inmediatamente
después de que el Jurado Calificador haya emitido
su veredicto final y seran publicades en Ef Flogisto
llustrado. La premiacion se realizara en el semestre
2020-2.

A juicio del Jurado Calificador, el concurso podra
declararse desierto.

Cualquier situacion ajena a esta convocatoria sera
resuelta por el Comité Organizador.

Para resolver dudas o solicitar

informacion, llamar a los teléfonos:
5622 3692 y 3700, 0 bien, escribir a
los correos:

culturalesfq@unam.mx y
actividadesculturalesfq@gmail.com.
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Convocatoria de Ingreso a la Compania de Danza
Tradicional Mexicana de la Facultad de Quimica

iSe busca talento!

Requisitos:

- Conocimiento basico de zapateado y sus combinaciones
- Seguridady soltura

+ Pasion por la danza

- Trabajo en equipo

+ Compromiso y disciplina

Lugary horario de ensayos:
Jardin de las Ardillas, sotano del Edificio B, Facultad de Quimica
Domingos de 9:00 a 14:00 horas

Informes: culturalesfq@unam.mx | danzatradicionalmexicana@yahoo.
com.mx
Facebook: Danza Tradicional Mexicana

Beneficios de la danza:

1. La danza contribuye al desarrollo psicomotriz de los alumnos gracias
a la gran variedad de ritmos y generos que aborda; aumenta la coordi-
nacion neuromuscular; desarrolla el sentido espacialy ritmico; mejora
las capacidades fisicas y el control postural.

2. La danza inculca en el alumno el cuidado de su cuerpo y su salud,
contribuye al conocimientoy la aceptacion del propio cuerpo, desarro-
lla el sentido estético, mejora la percepcion del esquema corporaly, en
consecuencia, la autoestima'y la autoconfianza.

3. La danza potencializa los aprendizajes en otras disciplinas al mejorar
procesos cognitivos como la memoria, la atencion, la solucion
de problemas, el pensamientoy la creatividad.

4. Danzar fomenta la empatiay la experimentacion
de diversas emociones desatadas por objetivos
comunes, que la vuelven un elemento sociali-
zador y unificador. Reafirma la identidad social y
personal.

5. La danza mejora los procesos de comunica-
cion, al desarrollar la expresion no verbaly de
socializacion (integracion y cooperacion).

6. La danza en elambito recreativo es un elemento
queayudaalacanalizacionyliberaciondetensiones.



7.La danza tradicional fomenta el entendimiento y la aceptacion del otro como un
ser con un contextoy una historia, crea la necesidad de ampliar un reconocimiento
y un respeto por las individualidades y la diversidad social, factores clave frente a
la desintegraciony la falta de cohesion social, marginacion, desigualdad y racismo.

8. La danza folclérica, como una disciplina pedagogicay desde un espacio de critica
y generacion de conocimiento como el universitario, puede promover acciones
que impulsen la empatia, el respeto, la igualdad y la equidad. En esta comunidad
especifica, tiene la oportunidad de encontrar apertura y aceptacion; humanizar
frente a la masificacion, la enajenaciony la pasividad del contexto global actual.

;Te gustaria ser uyn PROMOTOR CULTURAL vy contribuir
en el desarrollo de las actividades culturales de tu Facultad?

Acércate a la Seccion de Actividades Culturales, ubicada en la Secretaria de Apoyo Académico, Edificio A,
planta baja, junto a la Direccion de la Facultad y pregunta como puedes contribuir en:

v Organizacion de eventos v Apoyo en la realizaciéon de conciertos, muestras de cine, exposiciones,
v Planeacion de proyectos culturales entre otras actividades que contribuyen a la extension de la cultura

iIAlumno de la FQ, la cultura esta en ti, el arte eres tu!

Si tienes una banda, formas parte de un grupo de danza, pintas, te interesa el cine o realizas
alguna actividad artistica que desees presentar en tu Facultad, acércate a la Seccion de
Actividades Culturales, donde te brindaremos un espacio para que demuestres tu talento.

21
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HORIZONTALES

1 Transicion gradual, reversible que se da en materiales amorfos (o en las
regiones amorfas situadas dentro de materiales semicristalinos), a partir de un
estado duro y relativamente quebradizo a un estado “‘gomoso” conforme se
incrementa la temperatura.

2 Proceso por el cual los alimentos digeridos pasan a través de las capas de la
membrana delintestino delgado y entran a la sangre y la linfa para ser aprove-
chados por el organismo.

3 Moles de soluto que hay en una disolucion por cada 1 000 g de disolvente.
4 Tipo de solucion que resiste cambios de pH cuando se diluye o cuando se
anaden cantidades pequenas de un acido o de una base.

5 Acido que se ioniza de manera limitada en el agua.

6 Electrodo en donde se efectla la oxidacion en una reaccion electroquimica.
7 Unidad sobre la que actua una enzima.

8 Reaccion quimica en la cual se emiten calory luz; por lo generalen el proceso
de quemado o de union de una sustancia con oxigeno.

9 Compuesto que se produce cuando una molécula de hidrato de carbonoy
un aminoacido reaccionan.

10 Electrones externos de un atomo que se utilizan en los enlaces quimicos.
11 Region alrededor del nucleo, semejante a una nube, donde se localizan los
electrones.

12 Hidroxido de potasio.

VERTICALES

1 Grafica que muestra los valores de una o mas variables trazadas en funcion
deltiempo o la frecuencia de aparicion.

2 Tipo de disolucidon cuya concentracion se conoce con exactitud.

3 Sustancia o liquido con una presion de vapor elevaday bajo punto de ebulli-
cion.

4 Sustancia que absorbe y retiene facilmente vapor de agua.

5 Proceso por el que una sal se separa en iones individuales cuando se disuelve
en agua.

6 Cualquier fragmento neutro de una molécula que contenga un electron
desapareado.

7 Estado o nivel minimo disponible de energia dentro de un atomo.

8 Hidrocarburo, cuyas moléeculas tienen al menos un triple enlace Carbono-
Carbono.

Elaborado por:

Coordinacion de la Carrera de Quimica de Alimentos
QFB Juan Manuel Diaz Alvarez

M en A Diana Rocio Del Real Chombo




AUDICIONES

para formar parte del

CORO A-201518

1. Podrén formar parte del Coro Alquimistas
de la FQ los alumnos de nivel licenciatura

y posgrade, asi como el personal acadé-
mico y administrativo de |2 Facultad.

2. Losinteresados deberan acudir a 2 Secdén
de Actividades Culturales, de la Coordina-
cidn de Atencidén a Alumnes, a inscriblrse

y programar una cita para realizar su
audicidn.

3. Lasaudidones se realizarén en los sigulen-
tes dias y horarios:

Bases

~ . = -~ Lunes “©
- - ;Mlercoles o

- e

e ‘VGU\GSO
13:00°a 13.30 horas

- a . Para cualquior da. o solicitud de informacién,
N . ’ puod.lhnuraloshl‘ﬁnnc“ﬂ”ﬂ:y!?m
N ' - © puedae excribir a los corraos:

%
3 actividadesculturaIesfq@gmall.com
) J culturalesfq@unam.mx



A DE LA

ABOGACIA GENERAL

9 Ubicacién

- (a un costado de la T
Teléfonos: 01800 AB
Correos elec 3

Antiguo Edificio de la Unidad de Po-

EY ytics

La Unldad pam laAtenmén de Denuncias (UNAD) es una

S de la Oficina de la Abogacia General

la comunidad de la UNAM
rsitaria.

{Ummmm
: AD @3
lencialdelgénero?

ecibir quejas y remitirlas a la entidad

. correspondiente.

Informar sobre violencia de género
y procedimientos universitarios.
Dar seguimiento a todos los casos
de \‘ﬁbgencia de género en la UNAM.
Ofrecer contencién y atencién psicolégica
a las persona&utuaaén de victima.
- Apoyar a las Oficinas Juridicas
en el tratamiento de los casos de violencia
con perspectiva de género.
Llevar a cabo procedimientos alternativos
o practicas con enfoque restaurativo
~ en los casos que cumplan las condiciones _
‘establecidas en el Protocolo para la Atencién
~de Casos de Violencia de Género.

La UNAD es la unica dependencia Wa
para realizar procedimientos alter o

s con enfoque restaurativo dentro de la

UNAM.

gmm

queja?

alqmer persona que haya sufrido o
llencia debe

a
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& Seuidnalms
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+ Carrgra

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONCMA DI

EACLILTAL

D GRS,

COMITE DE FESTEOS DEL AND INTERNACIONAL DE LA TABLA PERIODI

El Comité Organizador de los eventos conmemorativos del AITP,
a través de la Secretaria de Apoyo Académico, convoca

a la comunidad estudiantil, académica y administrativa

de la Facultad de Quimica a participar en el:

Concurso de Creacion Literaria

por el Aiio Internacional de la Tabla Periddica

de los Elementos Quimicos

onvocatoria

Cuento « Cuento Corto « Poesia « Microrrelato

#  Nimero de coenta o ndimena de trabajados

» Copla de credencisl o compeobante de
inderipiion (Hra de matedad)

o Telétonn de casa

# Teléfono celular

# ComeselErdnico

& La extemidn de (o5 (abs)ih debierd ser ke

Sigulenie

Cuento: de 5 a 10 cuartillas

9. Ladecivignidel Jurado serd inapelable y tondri la
reserva de langar mencianes honorficas.

10i Lot ganadares serdn nttifcatos inmediatamente
despuds de gue el Jurado Callhcadon haye emitide
s veredicto final y seré pablicada en £ flogisto
fustrads, La promiacien se realicard 2 e
diciembine de 2019,

1, & juicia ded Jurado Calificad it el concurso podr
declararse desler. i

Cudnlo Lortor & Cuartilas maskma

Poesia: un 5040 poema, de un minimo de
FO st o un madatinc o 20
Mitrornolatx

5. Todot bos concurcantos podrdn particlpar en
las cuariiorcategorias) nd otitanie, ol podran
inscnbir un taibajo por categona

B, LA recepoiin de trabajos werk a partic de |
putdicacion de la prosente comeocatoiay
hasta el lwnes 30 de septiembre de 2019
e la Seccitn de Actividsaes Colturals, e
la Coordinacian de Atencion a Alumnos

7. 5Epremiaran [of rabajos que ablengan
o tries primeros fugares de cada coteqonia
ademds serhn puldlcado: en los drganos
infarmativos @ela Faeultad de Quimics

8. Lostrabajos serdn evaluadas par un Jerado

Calificador inegrado par sapecial vas er

Ia matena,

12 Cuinl uinr SRR BTN & ESLR COTTMOLMOrN S
resugita por &l comitd organizador

i 200 palalias 4

Para resolver cualguler duda

o solicitar informacion al respecto,
cormunicarse a los teléfonos:
5621692 y 3700, o bion,

eiciibir & los codreos:
actividadesculturalesfg@gmail.com
culturalesfgaunam.mx



